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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

"25" октября 2023 года с. Вавож № 1167

О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие 
образования и воспитание», утвержденную постановлением Администрации 

муниципального образования «Вавожский район» от 01.07.2014 № 644 «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие образования и воспитание»

В соответствии с постановлением А дминистрации муниципального 
образования «М униципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 
15 февраля 2022 года №  248 «Об утверждении П орядка разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования 
«М униципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» и о продлении 
срока их реализации», руководствуясь Уставом муниципального образования 
«М униципальный округ Вавож ский район Удмуртской Республики», 
Администрация муниципального образования «Муниципальный округ 
Вавожский район Удмуртской Республики» постановляет:

1.Внести в муниципальную программу «Развитие образования и воспитание», 
утвержденную  постановлением А дминистрации муниципального образования 
«Вавожский район» от 01.07.2014 №  644 «Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие образования и воспитание», изменение, изложив её в новой 
редакции согласно приложению к настоящ ему постановлению.

2. Признать утративш им силу постановление А дминистрации муниципального 
образования «М униципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 
13 марта 2023 года №  230 «О внесении изменений в муниципальную  программу 
«Развитие образования и воспитание», утвержденную  постановлением 
А дминистрации муниципального образования «Вавожский район» от 01.07.2014 № 
644 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования и 
воспитание».

3. Признать утратившим силу постановление А дминистрации муниципального 
образования «М униципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 02 
июня 2023 года №  626 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие 
образования и воспитание», утвержденную  постановлением Администрации
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муниципального образования «Вавожский район» от 01.07.2014 №  644 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие образования и воспитание».

4. П ризнать утратившим силу постановление А дминистрации муниципального 
образования «М униципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 31 
августа 2023 года №  949 «О внесении изменений в муниципальную программу «Развитие 
образования и воспитание», утвержденную  постановлением А дминистрации 
муниципального образования «Вавожский район» от 01.07.2014 №  644 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие образования и воспитание».

5. Признать утратившим силу постановление Администрации муниципального 
образования «М униципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 25 
сентября 2023 года №  1008 «О внесении изменений в муниципальную программу 
«Развитие образования и воспитание», утвержденную  постановлением А дминистрации 
муниципального образования «Вавожский район» от 01.07.2014 №  644 «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие образования и воспитание».

6. Контроль за исполнением настоящ его постановления возложить на заместителя 
главы А дминистрации Вавожского района по социальным вопросам Т.А .Воронцову.

Глава муниципального образования ' _ : .
«М униципальный округ Вавожский район
У дмуртской Республики» О.П. Овчинников



П р и л о ж ен и е  1 

к м у н и ц и п ал ьн о й  п р о гр ам м е 

"Р азви ти е  о б р азо ван и я  и  во спитание"

Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы

Код
аналитической
программной

классификации

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)

1 этап 2 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет прогноз прогноз прогноз прогноз

01 Развитие дошкольного образования

01 1 1

Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных учреждениях, в общей 
численности детей в возрасте 1-6 лет

процентов 70,29 73,32 69,34 67,47 66,96 67,06 65,93 70,00 70,09 70 ,34 7 0 ,37 7 0 ,4 2

01 1 2

Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в 
общей численности детей в возрасте 1-6 лет процентов 5,33 4,83 4,74 3,82 3,77 4,47 4,47 2,76 2,70 2,68 2,58 2,58

01 1 3

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 
до 3 лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, 
получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, и  численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в 
текущем году дошкольного образования) (применяется с 2019 
года)

процентов 99,1 100 100 100 100 100 100 100

01 1 4

Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 
до 7 лет (отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, 
получающих дошкольное образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, и  численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в 
текущем году дошкольного образования)

процентов 99,7 100,0 100,0 99,9 99,9 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

Удельный вес численности детей в возрасте от 0 до 3 лет, 
охваченных программами поддержки раннего развития, в общей 
численности детей соответствующего возраста (применялся до 
2019 года)

процентов 0,0 0,0 0,0 0,0

Отношение численности детей 5-7 лет, которым предоставлена 
возможность получать услуги дошкольного образования, к 
численности детей в возрасте 5-7 лет, скорректированной на 
численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе, 
применялся до 2019 года

процентов 85,0 89,45 94,9 90,0

Удельный вес численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, обучающихся по образовательным 
программам, соответствующим требованиям федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования, в общей численности воспитанников дошкольных 
образовательных организаций, применялся до 2019 года

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

01 1 5

Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, 
здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем числе муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений

процентов 27,27 27,27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00
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Код
аналитической
программной

классификации

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)

1 этап 2 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет прогноз прогноз прогноз прогноз

01 1 6

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений

рублей 15 880,60 15 836,00 16 952,50 19 705,20 21 616,30 23292,12 24434,66 30482,9 32433,9 34120,5 35792,5 35792,5

Удовлетворенность потребителей качеством оказания 
муниципальных услуг в сфере дошкольного образования, 
применялся до 2019 года

процентов 75,0 75,0 99,4 99,4

Доля граждан, использующих механизм получения 
государственных и  муниципальных услуг в электронной форме 
(применялся до 2019 года)

процентов 25,0 94,0 100,0 100,0

Доля руководителей муниципальных дошкольных 
образовательных организаций Вавожского района, с которыми 
заключены эффективные контракты (применялся до 2019 года)

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

Доля педагогических работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций Вавожского района, с которыми 
заключены эффективные контракты (применялся до 2019 года) процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

01 2 Развитие общего образования
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
учреждений, сдавших единый государственный экзамен по 
русскому языку и  математике, в общей численности выпускников 
муниципальных общеобразовательных учреждений, сдававших 
единый государственный экзамен по данным предметам 
(применялся до 2019 года)

процентов 100,0 100,00 100,00 100,00

01 2 1

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании, в 
общей численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений

процентов 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

01 2 2

Удельный вес учащихся организаций общего образования, 
обучающихся в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами, в общей численности учащихся 
организаций общего образования, в том числе:

процентов 60,97 71,50 82,44 89,90 96,71 98,58 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

01 2 на уровне начального общего образования процентов 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

01 2 на уровне основного общего образования процентов 35,52 55,56 76,18 88,24 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

01 2 на уровне среднего общего образования процентов 0,00 0,00 0,00 28,00 46,88 75,81 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

01 2 3

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных учреждений

процентов 23,53 23,53 11,76 11,76 16,67 0,00 16,67 25,00 25,00 25,00 25,00 25,00

01 2 4

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, 
соответствующих современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных учреждений процентов 76,08 77,25 79,79 84,20 87,50 89,06 88,54 88,54 88,54 88,54 88,54 88,54

01 2 5

Доля детей первой и  второй групп здоровья в общей численности 
обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях процентов 88,01 86,59 89,14 88,77 87,39 87,50 84,96 83,94 83,98 84,02 84,03 84,03
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Код
аналитической
программной

классификации

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)

1 этап 2 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет прогноз прогноз прогноз прогноз

01 2 6

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях, занимающихся во вторую (третью) смену, в общей 
численности обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях

процентов 14,89 17,29 0,00 0,00 0,00 0,00 20,11 10,30 14,21 14,04 14,89 14,89

Охват обучающихся муниципальных общеобразовательных 
организаций горячим питанием (применялся до 2019 года) процентов 99,0 99,2 98,6 97,4

01 2 7
Охват всеми видами питания обучающихся образовательных 
организаций Вавожского района (применяется с 2019 года) процентов 98,9 99,4 99,3 99,4 99,4 99,4 99,4 99,4

01 2 8
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников муниципальных общеобразовательных учреждений

руб. 19683,60 20346,40 21290,20 23828,50 25735,50 28118,19 31706,37 35732,8 38055,5 40491,1 42799,1 42799,1

01 2 9
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
учителей муниципальных общеобразовательных учреждений руб. 23 554,09 25 064,75 25 834,15 28 340,75 30 809,87 32351,43 38402,77 40652,06 43375,81 46629,03 49659,99 49659,99

Укомплектованность муниципальных общеобразовательных 
учреждений персоналом в соответствии со штатным расписанием 
(применялся до 2019 года) процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

Доля учителей муниципальных общеобразовательных 
организаций, с которыми заключены эффективные контракты 
(применялся до 2019 года)

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

01 2 10
Расходы бюджета муниципального образования на общее 
образование в расчете на 1 обучающегося в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях

тыс. руб. 29,31 28,98 29,05 29,76 31,99 21,57 24,57 23,57 26,53 22,27 23,09 23,09

Удовлетворенность потребителей (родителей и детей) качеством 
оказания услуг по предоставлению общего образования 
(применялся до 2019 года)

процентов 65,0 91,3 97,39 97,39

Доля граждан, использующих механизм получения 
государственных и муниципальных услуг в электронной форме 
(применялся до 2019 года)

процентов 50,0 64,0 65,0 87,0

01 2 11
Охват бесплатным горячим питанием обучающихся, получающих 
начальное общее образование в муниципальных образовательных 
организациях

процентов 100 100 100 100 100 100 100

01 2 12

Количество объектов, в которых в полном объеме выполнены 
мероприятия по капитальному ремонту общеобразовательных 
организаций и  их  оснащению средствами обучения и  воспитания 
(региональный проект "Капитальный ремонт и модернизация 
общеобразовательных организаций Удмуртской Республики")

единиц 1 1

01 2 13

Число общеобразовательных организаций, обновивших 
материально-техническую базу для реализации основных и 
дополнительных общеобразовательных программ цифрового, 
технического, естественнонаучного и  гуманитарного профилей, 
нарастающим итогом (региональный проект "Современная 
школа")

единиц 1 2 3 3

01 2 14

Количество муниципальных общеобразовательных организаций, в 
которых проведены мероприятия по обеспечению деятельности 
советников директора по воспитанию и  взаимодействию с 
детскими общественными объединениями (региональный проект 
"Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации 
(Удмуртская Республика)")

единиц 7 10 10 10

01 3 Дополнительное образование и воспитание детей
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Код
аналитической
программной

классификации

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)

1 этап 2 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет прогноз прогноз прогноз прогноз

01 3 1

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию в организациях различной 
организационно-правовой формы и  формы собственности, в 
общей численности детей данной возрастной группы

процентов 69,79 67,94 104,71 89,34 92,20 92,32 80,97 88,55 80,01 80,02 80,22 80,22

01 3 2

Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями 
здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию в 
организациях различной организационно-правовой формы и 
формы собственности, в общей численности детей с 
ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы

процентов 3,90 0,25 29,30 14,20 14,90 17,10 26,18 28,40 28,40 28,40 28,40 28,40

Доля учащихся муниципальных организаций дополнительного 
образования детей спортивной направленности, имеющих 
спортивные разряды от общей численности учащихся 
муниципальных организаций дополнительного образования детей 
спортивной направленности (применялся до 2019 года)

процентов 22,0 31,0 25,4 22,2

01 3 3

Доля муниципальных организаций дополнительного образования 
детей, здания которых находятся в аварийном состоянии или 
требуют капитального ремонта, в общем количестве 
муниципальных организаций дополнительного образования детей

процентов 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Доля педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дополнительного образования 
детей в возрасте до 30 лет, в общей численности педагогических 
работников муниципальных образовательных организаций 
дополнительного образования детей (применялся до 2019 года)

процентов 10,0 15,79 16,67 13,16

Доля руководителей муниципальных образовательных 
организаций дополнительного образования детей, с которыми 
заключены эффективные контракты (применялся до 2019 года

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

Доля педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций дополнительного образования 
детей, с которыми заключены эффективные контракты 
(применялся до 2019 года процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

Удовлетворенность потребителей (родителей и  детей) качеством 
оказания услуг по предоставлению дополнительного образования 
детей (применялся до 2019 года)

процентов 70,0 94,9 94,9 94,9

01 3 4

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное 
образование с использованием сертификата дополнительного 
образования, в общей численности детей, получающих 
дополнительное образование за счет бюджетных средств 
(применялся до 1 сентября 2023 года)

0,0 0,0 0,0 0,0 16,0 100,0 100,0 100,0 100,0

4



Код
аналитической
программной

классификации

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)

1 этап 2 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет прогноз прогноз прогноз прогноз

01 3 4

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное 
образование с использованием сертификата дополнительного 
образования, в общей численности детей, получающих 
дополнительное образование за счет бюджетных средств (за 
исключением обучающихся в образовательных организациях 
дополнительного образования детей со специальными 
наименованиями "детская школа искусств", "детская музыкальная 
школа", "детская хоровая школа", "детская художественная 
школа", "детская хореографическая школа", "детская театральная 
школа", "детская цирковая школа", "детская школа 
художественных ремесел" (далее - детские школы искусств) 
(применяется с 1 сентября 2023 года)

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

01 3 5

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 
дополнительного образования в статусе сертификатов 
персонифицированного финансирования (применялся до 1 
сентября 2023 года)

процентов 0,0 0,0 0,0 10,0 15,2 18,4 22,0 20,3

01 3 5

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по 
дополнительным общеразвивающим программам за счет 
социального сертификата на получение муниципальной услуги в 
социальной сфере (применяется с 1 сентября 2023 года)

процентов 25,0 30,0 30,0 30,0

5



Код
аналитической
программной

классификации

№
п/п

Наименование целевого показателя (индикатора) Единица измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)

1 этап 2 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет отчет прогноз прогноз прогноз прогноз

01 4 Реализация молодежной политики
Количество мероприятий патриотической тематики, в том числе 
по допризывной подготовке для подростков и молодежи 
(применялся до 2019 года)

единиц
9,0 9,0 10,0 19,0

Доля граждан, участвующих в мероприятиях по патриотическому 
воспитанию по отношению к общему количеству граждан 
(применялся до 2019 года) процентов 42,0 42,1 42,4 20,5

01 4 1

Количество детей и молодежи, охваченной районными 
мероприятиями в сфере государственной молодежной политики 
(применяется с 2019 года)

человек

9 335,0 9336,00 9337,00 9 338,0 9 339,0 9 340,0 9 341,0 9 341,0

01 4 2
Количество молодежи, охваченной районными мероприятиями 
патриотической направленности (применяется с 2019 года)

человек

3 143,00 3144 3145 3 146,0 3 147,0 3 148,0 3 149,0 3 149,0

1 4 3

Количество общественных инициатив и проектов, в т.ч. в сфере 
добровольчества, реализуемых и реализованных в Вавожском 
районе (применяется с 2019 года) единиц

20 21 22 23 24 25 25 25

1 4 4

Количество граждан, вовлеченных в добровольческую 
деятельность (применяется с 2019 года)

человек

70 73 76 79 82 85 85 85

01 4 5
Доля детей в возрасте от 6 лет 6 месяцев до 18 лет, охваченных 
организованными формами отдыха, оздоровления и  занятости 
(применяется с 2019 года) процентов 92 62,04 52 59 50 35 35 35

01 5 Создание условий для реализации муниципальной программы

01 5 1

Доля педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций с высшим образованием, в общей 
численности педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций

процентов 63,0 55,26 67,00 68,12 68,70 67,90 66,30 68,90 68,90 68,90 68,90 68,90

01 5 2

Укомплектованность педагогическими кадрами образовательных 
организаций (без учета внешнего совмещения) 94,9 94,9 93,6 91,3 91,3 91,3 91,3 91,3

Доля муниципальных образовательных организаций Вавожского 
района, с руководителями которых заключены эффективные 
контракты (применялся до 2019 года) процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

Доля педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций Вавожского района, с которыми 
заключены эффективные контракты (применялся до 2019 года)

процентов 100,0 100,0 100,0 100,0

Удовлетворенность потребителей качеством оказания 
муниципальных услуг в сфере образования (применялся до 2019 
года)

процентов 78,0 82,6 85,0 97,0
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Приложение 
к постановлению Администрации 

муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 

Удмуртской Республики» 
от «25» октября 2023 года № 1167

Муниципальная программа 
«Развитие образования и воспитание»

Краткая характеристика (паспорт) муниципальной программы

Наименование
муниципальной
программы

«Развитие образования и воспитание»

Подпрограммы 01.1 Развитие дошкольного образования

01.2 Развитие общего образования

01.3 Дополнительное образование и воспитание детей

01.4 Реализация молодежной политики

01.5 Создание условий для реализации муниципальной программы

Координатор Заместитель главы Администрации Вавожского района по социальным 
вопросам

Ответственный
исполнитель

01 Управление образования Администрации Вавожского района, Отдел по 
молодежной политике, физической культуре и спорту Администрации 
Вавожского района,

01.1 Управление образования Администрации Вавожского района,

01.2 Управление образования Администрации Вавожского района,

01.3 Управление образования Администрации Вавожского района,

01.4 Отдел по молодежной политике, физической культуре и спорту 
Администрации Вавожского района,

01.5 Управление образования Администрации Вавожского района

С оисполнители 01.1 Администрация Вавожского района,

01.2 Администрация Вавожского района,

01.3 Отдел культуры Администрации Вавожского района, Отдел по 
молодежной политике, физической культуре и спорту Администрации 
Вавожского района, Администрация Вавожского района,



01.4 Администрация Вавожского района,

Муниципальное автономное учреждение ресурсный центр «Югдон»,

Управление образования Администрации Вавожского района, Отдел культуры 
Администрации Вавожского района

Цели Организация предоставления общедоступного, бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
повышение качества и доступности дошкольного, общего, дополнительного 
образования детей на территории муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики», создание 
условий для успешной социализации и самореализации детей и молодежи

Задачи

программы
(цели
подпрограмм)

01.1 Организация предоставления общедоступного, бесплатного дошкольного 
образования на территории Вавожского района, повышение его доступности и 
качества.

01.2 Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего, среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам, основным адаптированным 
общеобразовательным программам в муниципальном образовании 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики». 
Повышение качества образования.

01.3 Организация предоставления, повышение качества и доступности 
дополнительного образования детей на территории муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики», способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, 
её профессиональное самоопределение.

01.4 Создание условий и возможностей для успешной социализации и 
эффективной самореализации детей и молодежи Вавожского района, развитие 
их потенциала в интересах общества.

01.5 Повышение эффективности и результативности системы образования 
Вавожского района.

Приоритетные
проекты
(программы),
реализуемые в
рамках
программы

Доступное дополнительное образование для детей.

Создание современной образовательной среды для школьников и 
дошкольников в Удмуртской Республике.

Региональные
проекты
(программы)
федеральных,
национальных
проектов

Современная школа. 

Успех каждого ребенка.



(программ), 
реализуемые в 
рамках 
программы

Содействие занятости женщин -  создание условий дошкольного образования 
для детей в возрасте до трех лет в Удмуртской Республике.

Социальная активность

Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации (Удмуртская 
Республика).

Целевые
показатели
(индикаторы)

Целевые показатели определены по подпрограммам муниципальной программы

Сроки и этапы 
реализации

Срок реализации: 2015-2026 годы

1 этап - 2015-2018 годы;

2 этап -  2019-2026 годы

Ресурсное 
обеспечение за 
счет средств 
бюджета 
муниципальног 
о образования 
«Муниципальн 
ый округ 
Вавожский 
район
Удмуртской
Республики»

Общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы на 

2015-2026 годы за счет средств бюджета муниципального образования 

«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» составит 

6 088 929,6 тыс. рублей, в том числе за счет собственных средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 

Удмуртской Республики» -  1 905 961,3 тыс. руб., за счет субвенций из бюджета 

Удмуртской Республики -  3 486 891,4 тыс. руб., за счет субсидий из бюджета 

Удмуртской Республики -  443 838,1 тыс. руб., за счет иных межбюджетных 

трансфертов из бюджета Удмуртской Республики -  155 053,7 тыс. руб., за счет 

иных источников -  97 185,1 тыс. руб.

Сведения о ресурсном обеспечении программы за счет средств бюджета 

муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 

Удмуртской Республики» по годам реализации муниципальной программы (в 

тыс. руб.):
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Ожидаемые
конечные
результаты,
оценка
планируемой
эффективности

2016 г.

2017 г.

2018 г.

2019 г.

2020 г.

2021 г.

2022 г.

2023 г.

2024 г.

2025 г.

2026 г.

Итого:

403961,7

403297,7

435496,6

541080,3

552506,5

720010,50

510315,9

542765,1

503705,2

498490,3

518462,5

134821,0

143199,7

149364,0

159740,8

135245,9

372332,6

130953,5

152894,5

126092,4

126313,3

131395,4

220006,8

231672,4

263562,4

283148,8

289687,6

313402,6

321271,6

336592,3

334866,4

334866,4

348261,1

6088929,6 1905961,3 3486891,4 443838,1 155053,7 97185,1

38123,7

10897,5

5331,1

79861,8

117731,7

14395,3

16528,9

16819,8

19789,0

14263,4

14836,8

234,1

2439,9

253,0

760,8

5798,8

16197,8

37598,0

32396,4

19302,4

19392,2

20167,9

10776,1

15088,2

16986,1

17568,1

4042,5

3682,2

3963,9

4062,1

3655,0

3655,0

3801,3

Ресурсное обеспечение программы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла._____________

К концу 1 этапа:
- повышение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 
до 7 лет;
- увеличение доли обучающихся в образовательных организациях общего 
образования в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами до 89,9 процентов;
- обеспечение условий для охвата до 89,3 процентов детей в возрасте от 5 до 18 
лет программами дополнительного образования;
К концу II этапа:
-предоставление всем детям в возрасте от 3 до 7 лет возможности получения 
дошкольного образования;
- обеспечение условий для получения общедоступного бесплатного и 
качественного образования в соответствии с федеральными государственными 
стандартами общего образования всеми обучающимися в образовательных 
организациях;
- обеспечение условий для охвата не менее 80,0 процентов детей в возрасте от 5 
до 18 лет программами дополнительного образования;
- обеспечение педагогическими кадрами образовательных организаций и 
укомплектованность педагогическими кадрами не менее 97,5%.

Показатели результативности и эффективности подпрограмм муниципальной 
программы и их значения по годам реализации определены в составе 
подпрограмм._______________________________________________________________



01.1 Подпрограмма «Развитие дошкольного образования» 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

Наименование
подпрограммы

Развитие дошкольного образования

Координатор Заместитель Главы Администрации Вавожского района по социальным 
вопросам

Ответственный
исполнитель

Управление образования Администрации Вавожского района

Соисполнители Администрация Вавожского района

Цель Организация предоставления общедоступного, бесплатного дошкольного 
образования на территории Вавожского района, повышение его 
доступности и качества

Задачи
1) Организация оказания и повышение качества муниципальных услуг по 
предоставлению общедоступного и бесплатного дошкольного образования 
в Вавожском районе.
2) Создание дополнительных мест в муниципальных образовательных 
организациях различных типов, а также развитие вариативных форм 
дошкольного образования.
3) Реализация мер социальной поддержки, направленных на повышение 
доступности дошкольного образования.
4) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования.
5) Обеспечение безопасных условий для образования и воспитания детей в 
дошкольных образовательных организациях.
6) Внедрение системы мотивации руководителей и педагогических 
работников муниципальных дошкольных образовательных организаций на 
достижение результатов профессиональной служебной деятельности.
7) Развитие системы обратной связи с потребителями услуг дошкольного 
образования.

Приоритетные 
проекты 
(программы), 
реализуемые в 
рамках
подпрограммы

Создание современной образовательной среды для школьников и 
дошкольников в Удмуртской Республике

Региональные
проекты
(программы)
федеральных,
национальных

Содействие занятости женщин -  создание условий дошкольного 
образования для детей в возрасте до трех лет в Удмуртской Республике.



проектов 
(программ), 
реализуемые в 
рамках
подпрограммы

Целевые
показатели
(индикаторы)

1) Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей 
в возрасте 1 -6 лет.
2) Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей 
численности детей в возрасте 1 -6 лет.
3) Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 
лет (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в 
возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем 
году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в 
очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
4) Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет 
(отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем 
году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди 
на получение в текущем году дошкольного образования).
5) Доля муниципальных дошкольных образовательных учреждений, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального 
ремонта, в общем числе муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений.
6) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений.

Сроки и этапы 
реализации

Срок реализации: 2015-2026 годы

1 этап - 2015-2018 годы;

2 этап -  2019-2026 годы

Ресурсное 
обеспечение за 
счет средств 
бюджета 
муниципального 
образования 
«Муниципальный 
округ Вавожский 
район
Удмуртской
Республики»

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств 
бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский 
район Удмуртской Республики» составит 1 838 788,4 тыс. рублей, в том 
числе за счет собственных средств бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» -  
348 176,8 тыс. рублей, за счет субвенций из бюджета Удмуртской 
Республики -  1150036,2 тыс. рублей, за счет субсидий из бюджета 
Удмуртской Республики -  269 964,9 тыс. руб., за счет иных межбюджетных 
трансфертов из бюджета Удмуртской Республики - 13 137,0 тыс. руб., за 
счет иных источников -  57473,5 тыс. руб.



Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета

муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» по годам реализации муниципальной программы 
(в тыс. руб.):___________________________________________________________

Го
ды

 
ре

ал
из

ац
ии

Всего

В том числе

со
бс

тв
ен

ны
е

ср
ед

ст
ва

бю
дж

ет
а

су
бв

ен
ци

и 
из

 
бю

дж
ет

а 
У

Р

су
бс

ид
ии

 
из

 
бю

дж
ет

а 
У

Р

ыннте
3 *  - ж ^  ё 2И бжб

е
м

И
ны

е
ис

то
чн

ик
и

2015 г. 191267,3 39019,9 64276,2 82704,0 0,0 5267,2

2016 г. 132337,1 29498,5 68046,4 29098,6 0,0 5693,6

2017 г. 117564,5 33326,2 71712,6 3840,2 0,0 8685,5

2018 г. 127077,7 35551,0 82427,7 127,9 0,0 8971,1

2019 г. 201013,2 39936,2 90307,2 62343,1 0,0 8426,7

2020 г. 212940,6 24081,5 95235,1 91161,3 0,0 2462,7

2021 г. 133641,5 25624,4 104987,7 253,4 0,0 2776,0

2022 г. 141175,7 23605,0 105332,8 67,6 9047,2 3123,1

2023 г. 150747,4 30308,2 113402,1 112,2 4089,8 2835,1

2024 г. 141784,0 22113,8 116548,8 84,4 0,0 3037,0

2025 г. 141784,0 22113,8 116548,8 84,4 0,0 3037,0

2026 г.
147455,4 22998,3 121210,8 87,8 0,0 3158,5

Итого
2015­
2026г

1838788,4 348176,8 1150036,2 269964,9 13137,0 57473,5

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного 

___________________цикла.______________________________________________________________

Ожидаемые Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:
конечные



К концу 1 этапа:
- обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте 
от 3 до 7 лет не менее 90%;
- обеспечение перехода образовательных организаций, реализующих 
основную общеобразовательную программу дошкольного образования, на 
федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного 
образования;

- обеспечение уровня удовлетворенности потребителем качеством оказания 
муниципальных услуг в сфере дошкольного образования не менее 90%;

- обеспечение достижения показателя доли граждан, использующих 
механизм получения муниципальных услуг в электронной форме не менее 
70%

К концу 2 этапа:

- обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в 
возрасте от 3 до 7 лет___________________________________________________

1.1. Характеристика сферы деятельности

В целях обеспечения общедоступного дошкольного образования функционируют 10 
дошкольных образовательных учреждений и 9 дошкольных групп в 7 муниципальных 
общеобразовательных учреждениях.

Проектная наполняемость учреждений, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования составляет 1115 мест. Дошкольным образованием по состоянию 
на 1 января 2023 года охвачено 834 ребенка. Актуальной очереди для зачисления в детские 
сады нет.

Все образовательные учреждения, реализующие программы дошкольного 
образования, осуществляют образовательную деятельность в соответствии с федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования, который 
обеспечивает интеграцию процессов воспитания, развития и обучения, в том числе в игровой 
форме.

1.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности

Приоритеты государственной политики в сфере образования Удмуртской Республики 
определены в Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года, утвержденной Законом Удмуртской Республики от 9 октября 2009 года 
N 40-РЗ "О Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года", и в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально­
экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года, утвержденном 
постановлением Правительства Удмуртской Республики от 10 октября 2014 года N 383 "Об 
утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического 
развития Удмуртской Республики на период до 2025 года".

В Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на период до 
2025 года с целью сохранения высокого качества человеческого потенциала республики 
поставлены задачи:

развитие рынка труда и образовательных услуг через повышение качества образования 
и уменьшение разрывов между ступенями образовательной системы на основе обновления 
его структуры, содержания и технологий обучения;

удовлетворение потребностей рынка труда;

результаты,
оценка
планируемой
эффективности



внедрение в систему образования новых организационно-экономических механизмов, 
обеспечивающих эффективное использование имеющихся ресурсов и способствующих 
привлечению дополнительных средств;

привлечение в сферу образования квалифицированных специалистов; 
повышение инновационного потенциала и инвестиционной привлекательности сферы 

образования.
Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Удмуртской Республики на период до 2025 года ставятся задачи повышения доступности и 
качества образования, сохранения и развития кадрового потенциала республики.

При разработке целей и задач подпрограммы учтены приоритеты государственной 
политики в сфере образования, определенные стратегическими и программными 
документами Российской Федерации:

1) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

2) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки";

3) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до
2024 года";

4) государственной программой Удмуртской Республики "Развитие образования", 
утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 04.09.2013 № 391;

5) планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы 
Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки", 
утвержденным распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 20 мая 2013 года;

6) стратегией социально-экономического развития Вавожского района, утвержденной 
решением Вавожского районного Совета депутатов от 26.12.2014 № 178.

Целью подпрограммы является организация предоставления общедоступного, 
бесплатного дошкольного образования на территории Вавожского района, повышение его 
доступности и качества.

Для достижения поставленной цели определены следующие задачи:
1) организация оказания и повышение качества муниципальных услуг по предоставлению 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в Вавожском районе.
2) создание дополнительных мест в муниципальных образовательных организациях 
различных типов, а также развитие вариативных форм дошкольного образования.
3) реализация мер социальной поддержки, направленных на повышение доступности 
дошкольного образования.
4) развитие инфраструктуры дошкольного образования с учетом внедрения федеральных 
государственных образовательных стандартов дошкольного образования;
5) обеспечение безопасных условий для образования и воспитания детей в дошкольных 
образовательных организациях;
6) внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников 
муниципальных дошкольных образовательных организаций на достижение результатов 
профессиональной служебной деятельности.
7) развитие системы обратной связи с потребителями услуг дошкольного образования.

В рамках муниципальной программы реализуется приоритетный проект "Создание 
современной образовательной среды для школьников и дошкольников в Удмуртской 
Республике».

Цель приоритетного проекта "Создание современной образовательной среды для 
школьников и дошкольников в Удмуртской Республике":

обеспечить 100-процентную доступность дошкольного образования детей в возрасте от 
3 до 7 лет до 2025 года.



В рамках подпрограммы в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года" и национальными проектами "Образование" 
и "Демография" реализуется региональный проект "Содействие занятости женщин - создание 
условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет".

Цель регионального проекта "Содействие занятости женщин - создание условий 
дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет" - обеспечить возможность 
женщинам, воспитывающим детей дошкольного возраста, совмещать трудовую деятельность 
с семейными обязанностями, в том числе за счет повышения доступности дошкольного 
образования для детей в возрасте до трех лет.

1.3. Целевые показатели (индикаторы)

Для количественной оценки достижения поставленных целей и задач определен 
перечень целевых показателей (индикаторов) подпрограммы. Сведения о составе и 
значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы и их значениях приведены в 
приложении 1 к муниципальной программе.

1.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в 2015-2026 годах.
1 этап реализации подпрограммы: 2015-2018гг.;
2 этап реализации подпрограммы: 2019-2026гг.

1.5. Основные мероприятия

Перечень основных мероприятий подпрограммы с описанием ожидаемых результатов 
их реализации приведен в приложении 2 к муниципальной программе.

1.6. Меры муниципального регулирования

Постановлением Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 09.01.2023 года № 1 установлен размер 
платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 
муниципальных образовательных организациях, находящихся на территории 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики», реализующих образовательную программу дошкольного образования.

Постановлением Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 29.12.2022 года № 1619 утверждено 
Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных 
Управлению образования Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики».

В период с 2015 по 2018 год и с 2022 года муниципальные дошкольные 
образовательные учреждения освобождены от уплаты земельного налога.

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении 
3 к муниципальной программе.

1.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных 
услуг муниципальными учреждениям приведен в приложении 4 к муниципальной 
программе.



1.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 
самоуправления, организациями и гражданами

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 
власти Удмуртской Республики по следующим направлениям:

1) определение объектов дошкольного образования Вавожского района для 
включения в адресную инвестиционную программу Удмуртской Республики в целях 
реконструкции и нового строительства;

2) софинансирование мероприятий по реализации программ (проектов) развития 
дошкольного образования;

3) исполнение переданных Законом Удмуртской Республики от 15 декабря 2009 года 
№ 65-РЗ государственных полномочий по выплате компенсации части платы, взимаемой с 
родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
образовательных организациях, находящихся на территории Удмуртской Республики, 
реализующих образовательную программу дошкольного образования, предоставление меры 
социальной поддержки по освобождению от платы за присмотр и уход за детьми- 
инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, за детьми с 
туберкулезной интоксикацией, а также за детьми, оба родителя которых или один из них 
является инвалидами первой или второй группы и не имеют других доходов, кроме пенсии, 
обучающихся в муниципальных дошкольных образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования.

4) согласование исходных данных для расчета субвенций на обеспечение 
государственных гарантий прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования;

5) внедрение федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования;

6) подготовка и переподготовка кадров для муниципальных дошкольных 
образовательных организаций;

7) внедрение эффективных контрактов с руководителями и педагогическими 
работниками муниципальных дошкольных образовательных организаций;

8) внедрение системы оценки качества дошкольного образования.
В реализации подпрограммы принимают участие муниципальные дошкольные 

образовательные организации.
В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия в системе 

дошкольного образования осуществляется взаимодействие с Территориальным отделом 
Управления Роспотребнадзора по Удмуртской Республике в г. Можге.

Для выполнения отдельных мероприятий подпрограммы привлекаются организации 
путем размещения муниципального заказа в соответствии с действующим 
законодательством.

К управлению муниципальными дошкольными образовательными организациями 
привлекаются родители.

В рамках подпрограммы планируется развивать систему обратной связи с 
потребителями услуг дошкольного образования, в том числе в части рассмотрения и 
реагирования на жалобы и предложения, внедрения системы регулярного мониторинга 
удовлетворенности потребителей качеством и доступностью оказываемых услуг в сфере 
дошкольного образования.



1.9. Ресурсное обеспечение

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются:
1) средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ 

Вавожский район Удмуртской Республики», в том числе:
-  субвенции, субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета Удмуртской 

Республики;
2) плата родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 

дошкольных образовательных учреждениях Вавожского района;
3) прочие безвозмездные поступления;
4) доходы от платных услуг.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
сформировано:

-  на 2015 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2015 год и на плановый период 2016-2017 годов;

-  на 2016 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2016 год;

-  на 2017 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов;

-  на 2018 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов;

-  на 2019 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов;

-  на 2020 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов;

-  на 2021 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов;

-  на 2022 год в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2022 год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов;

-  на 2023-2025 годы в соответствии с решением о бюджете муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов;

на 2026 год -  на основе расходов на 2025 год (второй год планового периода) с 
применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса 
потребительских цен) -  1,04.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» подлежит 
уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 
за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 
программе.

1.10. Риски и меры по управлению рисками

1) Финансовые риски



Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 
реализации подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 
использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для 
управления риском:

-  требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках 
бюджетного цикла;

-  применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных и автономных 
организаций путем выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые показатели 
объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их 
выполнением.

Решение вопросов, связанных с капитальным строительством и реконструкцией 
объектов дошкольного образования Вавожского района будет осуществляться во 
взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики.

2) Правовые риски
Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, 

принимаемых на федеральном и республиканском уровнях. Это касается вопросов, 
связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных 
контрактов в сфере дошкольного образования, с уточнением перечней муниципальных услуг 
и показателей оценки их объема и качества. Для контроля ситуации будет осуществляться 
мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, 
уровне, по возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов.

3) Природные или техногенные чрезвычайные ситуации
Для дошкольных образовательных организаций существует вероятность оказаться 

затронутыми пожарами, быть подтопленными при паводке, понести ущерб от аварий на 
режимных и промышленных объектах или вследствие несанкционированных захоронений 
опасных отходов. С целью предотвращения и минимизации последствий от возможных 
природных или техногенных катастроф муниципальные дошкольные образовательные 
организации оснащаются системами автоматической пожарной сигнализации и 
«тревожными» кнопками. В Вавожском районе разработан план действий на случай 
возникновения природных или техногенных катастроф. В муниципальных дошкольных 
образовательных организациях оформлены информационные стенды и регулярно проводятся 
учебные занятия по действиям в чрезвычайных ситуациях.

4) Социально-психологические риски
Данная группа рисков связана с необходимостью совершенствования механизма 

формирования субсидий на финансовое обеспечение муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг, а также с внедрением эффективных трудовых контрактов в сфере 
дошкольного образования. Для управления риском будут проводиться семинары, совещания 
с руководителями муниципальных организаций, разъяснительная работа в трудовых 
коллективах.

5) Кадровые риски
Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и 

методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка 
кадров. Для привлечения в отрасль квалифицированных и талантливых специалистов 
предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание материальных 
стимулов в зависимости от результатов профессиональной служебной деятельности.

1.11. Конечные результаты и оценка эффективности

Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:
К концу 1 этапа:



- обеспечение доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет не 
менее 90%;
- обеспечение перехода образовательных организаций, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного образования, на федеральные 
государственные образовательные стандарты дошкольного образования;
- обеспечение размера средней заработной платы педагогических работников 
образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, на 
уровне средней заработной платы в сфере общего образования в Удмуртской Республике;
- обеспечение уровня удовлетворенности потребителем качеством оказания муниципальных 
услуг в сфере дошкольного образования не менее 90%;
- обеспечение достижения показателя доли граждан, использующих механизм получения 
муниципальных услуг в электронной форме не менее 70%.
К концу 2 этапа:
- обеспечение 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 7 
лет;
- обеспечение размера средней заработной платы педагогических работников 
образовательных организаций, реализующих программы дошкольного образования, на 
уровне средней заработной платы в сфере общего образования в Удмуртской Республике.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы 
предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам 
реализации муниципальной программы.

01.2 Подпрограмма «Развитие общего образования»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

Наименование
подпрограммы

Развитие общего образования

Координатор Заместитель главы Администрации Вавожского района по социальным 
вопросам

Ответственный
исполнитель

Управление образования Администрации Вавожского район

Соисполнители Администрация Вавожского района

Цель Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего, среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам, основным адаптированным 
общеобразовательным программам в муниципальном образовании 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики». 
Повышение качества образования.

Задачи 1) Организация оказания муниципальных услуг по реализации основных 
(адаптированных) общеобразовательных программ начального общего 
образования, реализации основных (адаптированных) общеобразовательных 
программ основного общего образования, реализации основных 
(адаптированных) общеобразовательных программ среднего общего 
образования.



2) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов 
общего образования.

3) Обеспечение современных и безопасных условий для получения общего 
образования в муниципальных учреждениях общего образования.

4) Реализация программ, обеспечивающих сохранность здоровья обучающихся 
и воспитанников в общеобразовательных учреждениях.

5) Обеспечение учащихся муниципальных учреждений общего образования 
качественным сбалансированным питанием, совершенствование системы 
организации питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

6) Внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных учреждений.

Приоритетные
проекты
(программы),
реализуемые в
рамках
программы

Создание современной образовательной среды для школьников и 
дошкольников в Удмуртской Республике.

Региональные
проекты
(программы)
федеральных,
национальных
проектов
(программ),
реализуемые в
рамках
программы

Современная школа.

Успех каждого ребенка.

Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации (Удмуртская 
Республика).

Целевые
показатели
(индикаторы)

1) Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не 
получивших аттестат о среднем общем образовании, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

2) Удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в 
соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами, в общей численности учащихся организаций общего 
образования, в том числе:

-  на уровне начального общего образования;
-  на уровне основного общего образования;
-  на уровне среднего общего образования.

3) Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых 
находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, процентов.

4) Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных



общеобразовательных учреждений, процентов.

5) Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности 
обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
процентов.

6) Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, 
занимающихся во вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся 
в муниципальных общеобразовательных учреждениях, процентов.

7) Охват всеми видами питания обучающихся образовательных организаций 
Вавожского района, процентов.

8) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников 
муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей.

9) Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата учителей 
муниципальных общеобразовательных учреждений, рублей.

10) Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в 
расчете на 1 обучающегося в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях, тыс. рублей.

11) Охват бесплатным горячим питанием обучающихся, получающих 
начальное общее образование в муниципальных образовательных 
организациях, процентов.

Сроки и этапы 
реализации

Срок реализации: 2015-2026 годы

1 этап - 2015-2018 годы;

2 этап -  2019-2026 годы

Ресурсное 
обеспечение за 
счет средств 
бюджета 
муниципального 
образования 
«Муниципальный 
округ Вавожский 
район
Удмуртской
Республики»

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств 
бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский 
район Удмуртской Республики» составит 3 534 401,8 тыс. рублей, в том числе 
за счет собственных средств бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» -  875633,3 
тыс. рублей, за счет субвенций из бюджета Удмуртской Республики -  
2336855,2 тыс. рублей, за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики -  
152539,4 тыс. рублей, за счет иных межбюджетных трансфертов из бюджета 
Удмуртской Республики -  135401,2 тыс. руб., за счет иных источников -  
33972,7 тыс. руб.

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» по годам реализации муниципальной программы (в 
тыс. руб.):

Годы Всего В том числе:
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2015 г. 211641,8 52292,3 145276,8 9691,7 210,0 4171,0

2016 г. 214460,8 51047,8 151960,4 6920,2 0,0 4532,4

2017 г. 226566,6 55964,8 159959,8 4873,6 0,0 5768,4

2018 г. 247736,4 56995,4 181134,7 2735,6 0,0 6870,7

2019 г. 277267,0 61517,3 192841,6 15093,9 517,6 7296,6

2020 г. 271677,6 46003,6 194452,5 24445,4 5572,7 1203,4

2021 г. 527771,3 290806,7 208414,9 11786,6 16036,1 727,0

2022 г. 310091,1 51410,8 215938,8 13957,7 28050,8 733,0

2023 г. 327672,8 63137,6 223190,2 14402,1 26151,5 791,4

2024 г. 305971,9 48029,3 218317,6 19704,6 19302,4 618,0

2025 г. 300757,0 48250,2 218317,6 14179,0 19392,2 618,0

2026 г. 312787,5 50177,5 227050,3 14749,0 20167,9 642,8

Итого
2015­
2026гг

3534401,8 875633,3 2336855,2 152539,4 135401,2 33972,7

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ожидаемые
конечные
результаты,
оценка
планируемой
эффективности

К концу 1 этапа:

- увеличение доли обучающихся организаций общего образования в 
соответствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами до 89,9%;

- обеспечение охвата обучающихся образовательных организаций горячим 
питанием не менее 95%;

- обеспечение уровня удовлетворенности потребителем качеством оказания 
муниципальных услуг в сфере дошкольного образования не менее 90%;



- обеспечение достижения показателя доли граждан, использующих механизм 
получения муниципальных услуг в электронной форме не менее 70%;

- обеспечение размера средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций на уровне средней заработной платы в 
Удмуртской Республике

К концу 2 этапа:

- обеспечение условий для получения общедоступного бесплатного и 
качественного образования в соответствии с федеральными государственными 
стандартами общего образования всеми обучающимися в образовательных 
организациях;

- увеличение охвата всеми видами питания обучающихся образовательных 
организаций Вавожского района до 99,5 процентов;

- обеспечение размера средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций на уровне средней заработной платы в 
Удмуртской Республике____________________________________________________

2.1. Характеристика сферы деятельности

На начало 2023/2024 учебного года по образовательным программам начального 
общего образования, основного общего образования, среднего общего образования 
обучаются 2046 человек, функционирует 12 муниципальных общеобразовательных 
учреждений. Во 2-ю смену обучаются 182 человека (более 8 процентов от общего числа 
обучающихся).

В настоящее время осуществлено обновление федерального государственного 
образовательного стандарта начального общего и основного общего образования, 
продолжается обновление федерального государственного образовательного стандарта 
среднего общего образования, целями которых являются обеспечение качества общего 
образования, повышение роли школы в воспитании молодежи как ответственных граждан 
Российской Федерации на основе традиционных российских духовно-нравственных и 
культурно-исторических ценностей, повышение качества преподавания русского языка, 
литературы, отечественной истории, сохранение глубины и фундаментальности 
отечественного образования.

2.2. Приоритеты, цели и задачи в сфере деятельности

Приоритеты государственной политики в сфере образования Удмуртской Республики 
определены в Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года, утвержденной Законом Удмуртской Республики от 9 октября 2009 года 
N 40-РЗ "О Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года", и в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально­
экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года, утвержденном 
постановлением Правительства Удмуртской Республики от 10 октября 2014 года N 383 "Об 
утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического 
развития Удмуртской Республики на период до 2025 года".

В Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на период до
2025 года с целью сохранения высокого качества человеческого потенциала республики 
поставлены задачи:



развитие рынка труда и образовательных услуг через повышение качества образования 
и уменьшение разрывов между ступенями образовательной системы на основе обновления 
его структуры, содержания и технологий обучения;

удовлетворение потребностей рынка труда;
внедрение в систему образования новых организационно-экономических механизмов, 

обеспечивающих эффективное использование имеющихся ресурсов и способствующих 
привлечению дополнительных средств;

привлечение в сферу образования квалифицированных специалистов;
повышение инновационного потенциала и инвестиционной привлекательности сферы 

образования.
Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Удмуртской Республики на период до 2025 года ставятся задачи повышения доступности и 
качества образования, сохранения и развития кадрового потенциала республики.

При разработке целей и задач подпрограммы учтены приоритеты государственной 
политики в сфере образования, определенные стратегическими и программными 
документами Российской Федерации:

1) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

2) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки";

3) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до
2024 года";

4) государственной программой Удмуртской Республики "Развитие образования", 
утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 04.09.2013 № 391;

5) планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы 
Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки", 
утвержденным распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 20 мая 2013 года;

6) стратегией социально-экономического развития Вавожского района, утвержденной 
решением Вавожского районного Совета депутатов от 26.12.2014 № 178.

Целью подпрограммы является организация предоставления общедоступного и 
бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по 
основным общеобразовательным программам, основным адаптированным 
общеобразовательным программам в муниципальном образовании «Муниципальный округ 
Вавожский район Удмуртской Республики». Повышение качества образования.

Для реализации поставленной цели определены следующие задачи:
1) Организация оказания муниципальных услуг по реализации основных 

(адаптированных) общеобразовательных программ начального общего образования, 
реализации основных (адаптированных) общеобразовательных программ основного общего 
образования, реализации основных (адаптированных) общеобразовательных программ 
среднего общего образования.

2) Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего 
образования.

3) Обеспечение современных и безопасных условий для получения общего образования 
в муниципальных учреждениях общего образования.

4) Реализация программ, обеспечивающих сохранность здоровья обучающихся и 
воспитанников в общеобразовательных учреждениях.

5) Обеспечение учащихся муниципальных учреждений общего образования 
качественным сбалансированным питанием, совершенствование системы организации 
питания в муниципальных общеобразовательных учреждениях.

6) Внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных учреждений.



В рамках муниципальной программы реализуется приоритетный проект "Создание 
современной образовательной среды для школьников и дошкольников в Удмуртской 
Республике". Цели приоритетного проекта "Создание современной образовательной среды 
для школьников и дошкольников в Удмуртской Республике":

обеспечить к 2020 году обучение в одну смену обучающихся в 1 - 4 классах и 10 - 11 
классах при условии удержания существующего односменного режима обучения;

обеспечить к 2025 году обучение в одну смену обучающихся в 5 - 9 классах при 
условии удержания существующего односменного режима обучения;

перевести из зданий школ с износом 50 процентов и выше в новые школы 100 
процентов обучающихся;

обеспечить 100-процентную доступность дошкольного образования детей в возрасте от 
3 до 7 лет до 2025 года.

В рамках муниципальной программы в Вавожском районе в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" и 
национальным проектом "Образование" реализуются региональные проекты "Современная 
школа", "Успех каждого ребенка».

Целью регионального проекта "Современная школа" является вхождение Российской 
Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования посредством 
обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, 
вовлечения всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители 
(законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в 
развитие системы общего образования, а также за счет обновления материально-технической 
базы и переподготовки педагогических кадров к 2024 году.

Целью регионального проекта "Успех каждого ребенка" является обеспечение к 2024 
году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для 
воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения 
охвата дополнительным образованием до 80% от общего числа детей, обновления 
содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала 
и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования детей.

Целью регионального проекта "Патриотическое воспитание граждан Российской 
Федерации (Удмуртская Республика)" является создание условий для воспитания 
гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных 
ценностей народов Российской Федерации.

2.3. Целевые показатели (индикаторы)

Для количественной оценки достижения поставленных целей и задач определен 
перечень целевых показателей (и

ндикаторов) подпрограммы. Сведения о составе и значениях целевых показателей 
(индикаторов) подпрограммы и их значениях приведены в приложении 1 к муниципальной 
программе.

2.4. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2015-2026 годах.
1 этап реализации подпрограммы: 2015-2018 годы;
2 этап реализации подпрограммы: 2019-2026 годы.



2.5. Основные мероприятия

Перечень основных мероприятий подпрограммы с описанием ожидаемых результатов 
их реализации приведен в приложении 2 к муниципальной программе.

2.6. Меры муниципального регулирования

В целях упорядочения комплектования общеобразовательных организаций 
Администрацией муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» ежегодно издается постановление о закреплении определенной 
территории за каждым общеобразовательным учреждением.

Постановлением Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 29.12.2022 года № 1619 утверждено 
Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных 
Управлению образования Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики».

В период с 2015 по 2018 год и с 2022 года муниципальные общеобразовательные 
учреждения освобождены от уплаты земельного налога.

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении
3 к муниципальной программе.

2.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных 
услуг муниципальными учреждениям приведен в приложении 4 к муниципальной 
программе.

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 
Приложении 4 к муниципальной программе.

2.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 
самоуправления, организациями и гражданами

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 
власти Удмуртской Республики по следующим направлениям:

1) определение объектов общего образования Вавожского района для включения в 
адресную инвестиционную программу Удмуртской Республики в целях 
капитального ремонта, реконструкции и нового строительства;

2) софинансирование мероприятий по приобретению оборудования и укреплению
материально-технической базы муниципальных общеобразовательных организаций;
3) согласование исходных данных для расчета субвенций на финансовое 

обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и 
бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных организациях;

4) внедрение федеральных государственных образовательных стандартов общего 
образования;

5) внедрение эффективных контрактов с руководителями и педагогическими 
работниками муниципальных общеобразовательных организаций.

В реализации подпрограммы принимают участие муниципальные 
общеобразовательные организации.



В целях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия в системе общего 
образования осуществляется взаимодействие с Территориальным отделом Управления 
Роспотребнадзора по Удмуртской Республике в г. Можге.

Для выполнения отдельных мероприятий подпрограммы привлекаются организации 
путем размещения муниципального заказа в соответствии с действующим 
законодательством.

К управлению общеобразовательными организациями привлекаются родители путем 
создания совета родителей. Функционируют органы ученического самоуправления.

2.9. Ресурсное обеспечение

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются:
1) средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ 

Вавожский район Удмуртской Республики», в том числе:
-  субвенции, субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета Удмуртской 

Республики;
2) плата родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 

муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу 
дошкольного образования;

3) прочие безвозмездные поступления;
4) доходы от платных услуг.
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 

образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
сформировано:

-  на 2015 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2015 год и на плановый период 2016-2017 годов;

-  на 2016 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2016 год;

-  на 2017 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов;

-  на 2018 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов;

-  на 2019 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов;

-  на 2020 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов;

-  на 2021 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов;

-  на 2022 год в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2022 год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов;

-  на 2023-2025 годы в соответствии с решением о бюджете муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов;

-  на 2026 год -  на основе расходов на 2025 год (второй год планового периода) с 
применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса 
потребительских цен) -  1,04.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Вавожский район» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Вавожский район» представлено в приложении 5 к 
муниципальной программе.



Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 
за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 
программе.

2.10. Риски и меры по управлению рисками

1) Финансовые риски
Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 
использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для 
управления риском:

-  требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках 
бюджетного цикла;

-  применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных и автономных 
организаций путем выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые показатели 
объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их 
выполнением.

Решение вопросов, связанных с капитальным строительством, капитальным ремонтом 
и реконструкцией объектов общего образования в Вавожском районе, будет осуществляться 
во взаимодействии с органами государственной власти Удмуртской Республики.

2) Правовые риски
Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, 

принимаемых на федеральном и республиканском уровнях. Это касается вопросов, 
связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных 
контрактов в сфере общего образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и 
показателей оценки их объема и качества. Для контроля ситуации будет осуществляться 
мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях

3) Чрезвычайные ситуации
Для общеобразовательных организаций существует вероятность оказаться 

затронутыми пожарами. С целью предотвращения и минимизации последствий от 
возможных природных или техногенных катастроф муниципальные общеобразовательные 
организации оснащаются системами автоматической пожарной сигнализации и 
«тревожными» кнопками. В муниципальном образовании «Вавожский район» разработан 
план действий на случай возникновения природных катастроф. В муниципальных 
общеобразовательных организациях оформлены информационные стенды и регулярно 
проводятся учебные занятия по действиям в чрезвычайных ситуациях.

4) Социально-психологические риски
Данная группа рисков связана с необходимостью совершенствования механизма 

формирования субсидий на финансовое обеспечение муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг, а также с внедрением эффективных трудовых контрактов в сфере 
общего образования. Для управления риском будут проводиться семинары, совещания с 
руководителями муниципальных организаций, разъяснительная работа в трудовых 
коллективах.

5) Кадровые риски
Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и 

методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка 
кадров. Для привлечения в отрасль квалифицированных и талантливых специалистов 
предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание материальных 
стимулов в зависимости от результатов профессиональной служебной деятельности.



Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы:
К концу 1 этапа:
- увеличение доли обучающихся организаций общего образования в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандартами до 89,9%;
- обеспечение охвата обучающихся образовательных организаций горячим питанием не 
менее 95%;
- обеспечение уровня удовлетворенности потребителем качеством оказания муниципальных 
услуг в сфере дошкольного образования не менее 90%;
- обеспечение достижения показателя доли граждан, использующих механизм получения 
муниципальных услуг в электронной форме не менее 70%;
- обеспечение размера средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций на уровне средней заработной платы в Удмуртской 
Республике
К концу 2 этапа:
- обеспечение условий для получения общедоступного бесплатного и качественного 
образования в соответствии с федеральными государственными стандартами общего 
образования всеми обучающимися в образовательных организациях;
- увеличение охвата всеми видами питания обучающихся образовательных организаций 
Вавожского района до 99,5 процентов;
- обеспечение размера средней заработной платы педагогических работников 
общеобразовательных организаций на уровне средней заработной платы в Удмуртской 
Республике.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена 
система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации 
муниципальной программы.

01.3 Подпрограмма «Дополнительное образование и воспитание детей»

2.11. Конечные результаты и показатели эффективности

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

Наименование
подпрограммы

Дополнительное образование и воспитание детей

Координатор Заместитель главы Администрации Вавожского района по социальным вопросам

Ответственный
исполнитель

Управление образования Администрации Вавожского района

Соисполнители Отдел культуры Администрации Вавожского района, Отдел по молодежной 
политике, физической культуре и спорту Администрации Вавожского района

Цель Организация предоставления, повышение качества и доступности 
дополнительного образования детей на территории муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики», способного 
обеспечить дальнейшую самореализацию личности, её профессиональное 
самоопределение.



Задачи 1) Организация оказания муниципальных услуг по предоставлению 
дополнительного образования детей, в том числе детям с ограниченными 
возможностями здоровья.

2) Совершенствование образовательных программ дополнительного образования 
детей.

3) Увеличение количества обучающихся на постоянной основе в муниципальных 
образовательных организациях дополнительного образования детей, в том числе 
технической направленности.

4) Создание условий для использования потенциала негосударственного сектора 
в предоставлении услуг дополнительного образования детей.

5) Мониторинг и индивидуальное сопровождение одаренных детей.

6) Обеспечение современных и безопасных условий для получения 
дополнительного образования детей.

7) Распространение успешных моделей и программ дополнительного образования 
детей.

8) Внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников 
муниципальных образовательных организаций дополнительного образования 
детей на достижение результатов профессиональной служебной деятельности.

9) Развитие системы обратной связи с потребителями услуг дополнительного 
образования детей.

Приоритетные 
проекты 
(программы), 
реализуемые в 
рамках
подпрограммы

Доступное дополнительное образование для детей

Региональные
проекты
(программы)
федеральных,
национальных
проектов
(программ),
реализуемые в
рамках
подпрограммы

Успех каждого ребенка

Целевые
показатели
(индикаторы)

1) Доля детей в возрасте 5 - 1 8  лет, получающих услуги по дополнительному 
образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы 
собственности, в общей численности детей данной возрастной группы, процентов.

2) Доля детей в возрасте 5 - 18 лет с ограниченными возможностями здоровья, 
получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной



организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности 
детей с ограниченными возможностями здоровья этой возрастной группы, 
процентов.

3) Доля муниципальных организаций дополнительного образования детей, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 
общем количестве муниципальных организаций дополнительного образования детей, 
процентов.

4) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с 
использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности 
детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств, 
процентов (применялся до 1 сентября 2023 года).

4) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование с 
использованием сертификата дополнительного образования, в общей численности 
детей, получающих дополнительное образование за счет бюджетных средств (за 
исключением обучающихся в образовательных организациях дополнительного 
образования детей со специальными наименованиями "детская школа искусств", 
"детская музыкальная школа", "детская хоровая школа", "детская художественная 
школа", "детская хореографическая школа", "детская театральная школа", "детская 
цирковая школа", "детская школа художественных ремесел" (далее - детские школы 
искусств), процентов (применяется с 1 сентября 2023 года).

5) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты 
дополнительного образования в статусе сертификатов персонифицированного 
финансирования, процентов (применялся до 1 сентября 2023 года).

5) Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным 
общеразвивающим программам за счет социального сертификата на получение 
муниципальной услуги в социальной сфере, процентов (применяется с 1 сентября 
2023 года).

Сроки и этапы 
реализации

Срок реализации: 2015-2026 годы

1 этап - 2015-2018 годы;

2 этап -  2019-2026 годы

Ресурсное 
обеспечение за 
счет средств 
бюджета 
муниципального 
образования 
«Муниципальный 
округ Вавожский 
район
Удмуртской
Республики»

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств 
бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» составит 422682,7 тыс. рублей, в том числе за счет 
собственных средств бюджета муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики» - 416621,3 тыс. руб., за счет 
субсидий из бюджета Удмуртской Республики -  1046,1 тыс. руб., за счет иных 
межбюджетных трансфертов из бюджета Удмуртской Республики -  3154,7 тыс. 
руб., за счет иных источников -  1860,6 тыс. руб.

Сведения о ресурсном обеспечении подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» по годам реализации муниципальной программы (в 
тыс. руб.):

Годы Всего В том числе



реализации
Собственные
средства
бюджета

Субсидии
из
бюджета
УР

Иные
межбюджетные
трансферты

Иные
источники

2015 г. 30525,0 29477,3 1046,1 0,0 1,6

2016 г. 30526,7 30526,7 0,0 0,0 0,0

2017 г. 29761,4 27493,5 0,0 2229,0 38,9

2018 г. 32706,9 32271,1 0,0 0,0 435,8

2019 г. 35057,9 33951,3 0,0 0,0 1106,6

2020 г. 36439,1 36439,1 0,0 0,0 0,0

2021 г. 36492,7 36492,7 0,0 0,0 0,0

2022 г. 37704,0 37704,0 0,0 0,0 0,0

2023 г. 40897,8 39694,4 0,0 925,7 277,7

2024 г. 37019,4 37019,4 0,0 0,0 0,0

2025 г. 37019,4 37019,4 0,0 0,0 0,0

2026 г. 38532,4 38532,4 0,0 0,0 0,0

Итого
2015-2026
гг.

422682,7 416621,3 1046,1 3154,7 1860,6

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ожидаемые
конечные
результаты,
оценка
планируемой
эффективности

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
К концу 1 этапа:
- повышение доступности услуг дополнительного образования детей, 
обеспечение условий для охвата не менее 89,3 процентов детей в возрасте от 5 до 
18 лет программами дополнительного образования.
К концу II этапа:
-повышение доступности и разнообразия услуг дополнительного образования 
детей, ежегодное увеличение доли детей, охваченных образовательными 
программами технической и естественно-научной направленности;
- обеспечение условий для охвата не менее 80,0 процентов детей в возрасте от 5 
до 18 лет программами дополнительного образования;
- увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет с ограниченными возможностями 
здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы



предусмотрена система целевых показателей (индикаторов) и их значений по
годам реализации муниципальной программы.___________________________

3.1. Характеристика сферы деятельности

Особенностью системы воспитания и дополнительного образования детей является ее 
межведомственный характер.

Реализация образовательных программ дополнительного образования детей в 
Вавожском районе осуществляется на базе 3 учреждений, учредителями которых являются 
два ведомства: Управление образования Администрации Вавожского района, Отдел 
культуры Администрации Вавожского района:

Учреждение Учредитель
Спортивной направленности (спортивные школы)

УДО «Вавожская спортивная школа» Управление образования 
Администрации Вавожского 

района
Музыкальной, художественной направленности

МБУ ДО "Вавожская ДШИ имени В.П.Винокурова" Отдел культуры Администрации 
Вавожского района

Иной направленности
УДО «Вавожский ЦДТ» Управление образования 

Администрации Вавожского 
района

В последние годы в системе дополнительного образования детей в муниципальном 
образовании «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
происходят качественные изменения, в числе которых:

1) Интеграция организаций общего и дополнительного образования детей в единое 
образовательное пространство, где каждая организация сохраняет свою специфику;

2) Обновление содержания дополнительного образования.
По инициативе Министерства образования и науки Удмуртской Республики с 2018 

года в республике реализуется образовательный проект "Доступное дополнительное 
образование для детей». УДО «Вавожский ЦДТ» стал опорным центром по реализации 
данного проекта в Вавожском районе. Проведена большая организационная работа: 
сформирован навигатор дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
программ, проведена инвентаризация, разработана нормативная база, выданы сертификаты 
дополнительного образования учащимся района.

В результате деятельности по обновлению содержания дополнительного образования 
увеличивается количество программ с применением исследовательской, проектной 
деятельности, с использованием информационных технологий, с введением 
этнокультурного компонента, внедряются новые формы организации занятий.

3) Развитие детских и молодежных организаций, ученического самоуправления, 
школьных музеев.

УДО «Вавожский ЦДТ» является координатором детского движения в районе.

3.2. Приоритеты, цели и задачи

Приоритеты государственной политики в сфере образования Удмуртской Республики 
определены в Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года, утвержденной Законом Удмуртской Республики от 9 октября 2009 года 
N 40-РЗ "О Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на



период до 2025 года", и в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально­
экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года, утвержденном 
постановлением Правительства Удмуртской Республики от 10 октября 2014 года N 383 "Об 
утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического 
развития Удмуртской Республики на период до 2025 года".

В Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на период до
2025 года с целью сохранения высокого качества человеческого потенциала республики 
поставлены задачи:

развитие рынка труда и образовательных услуг через повышение качества образования 
и уменьшение разрывов между ступенями образовательной системы на основе обновления 
его структуры, содержания и технологий обучения;

удовлетворение потребностей рынка труда;
внедрение в систему образования новых организационно-экономических механизмов, 

обеспечивающих эффективное использование имеющихся ресурсов и способствующих 
привлечению дополнительных средств;

привлечение в сферу образования квалифицированных специалистов;
повышение инновационного потенциала и инвестиционной привлекательности сферы 

образования.
Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Удмуртской Республики на период до 2025 года ставятся задачи повышения доступности и 
качества образования, сохранения и развития кадрового потенциала республики.

При разработке целей и задач подпрограммы учтены приоритеты государственной 
политики в сфере образования, определенные стратегическими и программными 
документами Российской Федерации:

1) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

2) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки";

3) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до
2024 года";

4) Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, 
утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года 
№678-р;

5) государственной программой Удмуртской Республики "Развитие образования", 
утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 04.09.2013 № 391;

6) планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы 
Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки", 
утвержденным распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 20 мая 2013 года;

7) стратегией социально-экономического развития Вавожского района, утвержденной 
решением Вавожского районного Совета депутатов от 26.12.2014 № 178.

Целью подпрограммы является организация предоставления, повышение качества и 
доступности дополнительного образования детей на территории муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики», 
способного обеспечить дальнейшую самореализацию личности, её профессиональное 
самоопределение.

Для достижения поставленной цели планируется решать следующие задачи:
1) организация оказания муниципальных услуг по предоставлению дополнительного 

образования детей, в том числе детям с ограниченными возможностями здоровья;
2) совершенствование образовательных программ дополнительного образования

детей;



3) увеличение количества обучающихся на постоянной основе в муниципальных 
образовательных организациях дополнительного образования детей, в том числе 
технической направленности;

4) создание условий для использования потенциала негосударственного сектора в 
предоставлении услуг дополнительного образования детей;

5) мониторинг и индивидуальное сопровождение одаренных детей;
6) обеспечение современных и безопасных условий для получения дополнительного 

образования детей;
7) распространение успешных моделей и программ дополнительного образования

детей;
8) внедрение системы мотивации руководителей и педагогических работников 

муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей на 
достижение результатов профессиональной служебной деятельности;

9) развитие системы обратной связи с потребителями услуг дополнительного 
образования детей.

В рамках муниципальной программы в Вавожском районе реализуется приоритетный 
проект "Доступное дополнительное образование для детей».

Целью приоритетного проекта "Доступное дополнительное образование для детей" 
является обеспечение к 2020 году охвата не менее 75% детей в возрасте от 5 до 18 лет 
качественными дополнительными общеобразовательными программами, в том числе на базе 
создающихся модельных центров дополнительного образования детей.

В рамках муниципальной программы в Вавожском районе в соответствии с Указом 
Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и 
стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" и 
национальным проектом "Образование" реализуется региональный проект "Успех каждого 
ребенка".

Целью регионального проекта "Успех каждого ребенка" является обеспечение к 2024 
году для детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных для каждого и качественных условий для 
воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения 
охвата дополнительным образованием до 80% от общего числа детей, обновления 
содержания и методов дополнительного образования детей, развития кадрового потенциала 
и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования детей.

В соответствии с общими приоритетными направлениями совершенствования 
системы дополнительного образования в Российской Федерации, закрепленными, в 
частности, Концепцией развития дополнительного образования детей до 2030 года, 
утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.03.2022 года 
№678-р, Федеральным проектом «Успех каждого ребенка» национального проекта 
«Образование», государственной программой Российской Федерации «Развитие 
образования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 
26.12.2017 №1642, Указом Президента Российской Федерации от 01.06.2012 №761, Приказом 
Минпросвещения России от 03.09.2019 №467 «Об утверждении Целевой модели развития 
региональных систем дополнительного образования детей», в целях обеспечения равной 
доступности качественного дополнительного образования для детей в муниципальном 
образовании «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
обеспечивается персонифицированный учет и персонифицированное финансирование 
дополнительного образования детей, реализуемые посредством предоставления детям 
сертификатов, используемых детьми для обучения по дополнительным 
общеобразовательным программам. Финансовое обеспечение реализации дополнительных 
общеразвивающих программ для детей осуществляется в соответствии с положениями 
Федерального закона от 13 июля 2020 года № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) 
социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной 
сфере» (далее -  Федеральный закон №189-ФЗ), в том числе с применением



предусмотренного пунктом 1 части 2 статьи 9 Федерального закона №189-ФЗ способа отбора 
исполнителей услуг в рамках персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей. Реализуемый финансово-экономический механизм позволяет всем 
организациям, в том числе не являющимся муниципальными учреждениями, имеющим 
лицензию на ведение образовательной деятельности, получить равный доступ к бюджетному 
финансированию. С целью обеспечения использования социальных сертификатов на 
получение муниципальных услуг в социальной сфере Управление образования 
Администрации Вавожского района руководствуется требованиями к условиям и порядку 
оказания муниципальных услуг в социальной сфере по реализации дополнительных 
общеразвивающих программ и ежегодно принимает программу персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей в муниципальном образовании 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики».

3.3. Целевые показатели (индикаторы)

Для количественной оценки достижения поставленных целей и задач определен 
перечень целевых показателей (индикаторов) подпрограммы. Сведения о составе и 
значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы и их значениях приведены в 
приложении 1 к муниципальной программе.

3.4. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2015-2026 годах.
1 этап реализации подпрограммы -  2015-2018 годы;
2 этап реализации подпрограммы -  2019 -  2026 годы.

3.5. Основные мероприятия

Перечень основных мероприятий подпрограммы с описанием ожидаемых результатов 
их реализации приведен в приложении 2 к муниципальной программе.

3.6. Меры муниципального регулирования

Вопросы, связанные с оплатой труда работников муниципальных образовательных 
организаций дополнительного образования в настоящее время регулируются следующими 
постановлениями Администрации Вавожского района:

- от 29.12.2022 года № 1619 «Об утверждении Положения об оплате труда 
работников муниципальных учреждений, подведомственных Управлению образования 
Администрации муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики».

- от 12 ноября 2013 года № 1289 «Об утверждении Положения об оплате труда 
работников образовательных муниципальных бюджетных учреждений в сфере культуры 
муниципального образования «Вавожский район»;

В период с 2015 по 2018 год и с 2022 года муниципальные учреждения 
дополнительного образования освобождены от уплаты земельного налога.

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении
3 к муниципальной программе.



3.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных 
услуг муниципальными учреждениями приведен в приложении 4 к муниципальной 
программе.

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 
Приложении 4 к муниципальной программе.

3.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 
самоуправления, организациями и гражданами

В рамках подпрограммы осуществляется взаимодействие с органами государственной 
власти Удмуртской Республики в целях привлечения средств бюджета республики на 
софинансирование мероприятий подпрограммы:

-  капитальное строительство, капитальный ремонт и реконструкция зданий 
муниципальных образовательных организаций дополнительного образования детей;

-  укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных 
организаций дополнительного образования детей;

-  реализации программ (проектов) в сфере дополнительного образования детей (в 
том числе по итогам конкурсного отбора социально ориентированных некоммерческих 
организаций для предоставления субсидий из бюджета Удмуртской Республики на 
реализацию программ (проектов)).

Совместно с органами государственной власти Удмуртской Республики решаются 
вопросы участия представителей муниципального образования «Вавожский район» в 
республиканских, межрегиональных и российских конкурсах, смотрах, соревнованиях, 
турнирах и т.п. мероприятиях.

В реализации подпрограммы принимают участие:
-  муниципальные организации дополнительного образования муниципального 

образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики»;
-  некоммерческие организации, реализующие программы (проекты) в сфере 

дополнительного образования и воспитания детей;
-  детские и молодежные организации;
-  ученическое самоуправление;
-  школьный музей.

3.9. Ресурсное обеспечение

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики», в том числе субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета 
Удмуртской Республики, доходы от оказания платных услуг, прочие безвозмездные 
поступления.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
сформировано:

-  на 2015 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2015 год и на плановый период 2016-2017 годов;

-  на 2016 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2016 год;

-  на 2017 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов;



-  на 2018 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов;

-  на 2019 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов;

-  на 2020 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов;

-  на 2021 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов;

-  на 2022 год в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2022 год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов;

-  на 2023-2025 годы в соответствии с решением о бюджете муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов;

-  на 2026 год -  на основе расходов на 2025 год (второй год планового периода) с 
применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса 
потребительских цен) -  1,04.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» подлежит 
уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.

Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 
за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 
программе.

3.10. Риски и меры по управлению рисками

1) Организационно-управленческие риски
Организационно-управленческие риски связаны с межведомственным характером 

сферы дополнительного образования детей. Для минимизации рисков для управления 
подпрограммой будет образована межведомственная рабочая группа под председательством 
заместителя главы Администрации по социальным вопросам; в состав рабочей группы в 
обязательном порядке войдут представители Управления образования, Отдела культуры, 
Отдела по молодежной политике, физической культуре и спорту.

2) Финансовые риски
Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели 

реализации подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного 
использования бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для 
управления риском:

-  требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках 
бюджетного цикла;

-  применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных и автономных 
организаций путем выделения субсидии на выполнение муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг. В муниципальном задании формулируются целевые показатели 
объема и качества оказания муниципальных услуг, осуществляется контроль за их 
выполнением.

Решение вопросов, связанных со строительством объектов дополнительного 
образования детей в Вавожском районе будет осуществляться во взаимодействии с органами 
государственной власти Удмуртской Республики.

3) Правовые риски



Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, 
принимаемых на федеральном республиканском уровнях. Это касается вопросов, связанных 
с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных контрактов в сфере 
общего образования, с уточнением перечней муниципальных услуг и показателей оценки их 
объема и качества. Для контроля ситуации будет осуществляться мониторинг 
разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, уровне, по 
возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов.

4) Природные или техногенные чрезвычайные ситуации
Для образовательных организаций дополнительного образования детей существует 

вероятность оказаться затронутыми пожарами, быть подтопленными при паводке, понести 
ущерб от аварий на режимных и промышленных объектах или вследствие 
несанкционированных захоронений опасных отходов. С целью предотвращения и 
минимизации последствий от возможных природных или техногенных катастроф 
муниципальные образовательные организации дополнительного образования детей 
оснащены системами автоматической пожарной сигнализации и «тревожными» кнопками. В 
муниципальном образовании «Вавожский район» разработан план действий на случай 
возникновения природных или техногенных катастроф. В муниципальных образовательных 
учреждениях оформлены информационные стенды и регулярно проводятся учебные занятия 
по действиям в чрезвычайных ситуациях.

5) Социально-психологические риски
Данная группа рисков связана с необходимостью совершенствования механизма 

формирования субсидий на финансовое обеспечение муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг, а также с внедрением эффективных трудовых контрактов в сфере 
дополнительного образования детей. Для управления риском будут проводиться семинары, 
совещания с руководителями муниципальных организаций, разъяснительная работа в 
трудовых коллективах.

6) Кадровые риски
Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и 

методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка 
кадров. Для привлечения в отрасль квалифицированных и талантливых специалистов 
предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также создание материальных 
стимулов в зависимости от результатов профессиональной служебной деятельности.

3.11. Конечные результаты и оценка эффективности

Ожидаемые результаты реализации подпрограммы:
К концу 1 этапа:
- повышение доступности услуг дополнительного образования детей, обеспечение 

условий для охвата не менее 89,3 процентов детей в возрасте от 5 до 18 лет программами 
дополнительного образования.

К концу II этапа:
-повышение доступности и разнообразия услуг дополнительного образования детей, 

ежегодное увеличение доли детей, охваченных образовательными программами технической 
и естественно-научной направленности;

- обеспечение условий для охвата не менее 80 процентов детей в возрасте от 5 до 18 
лет программами дополнительного образования;

- увеличение доли детей в возрасте 5 -18 лет с ограниченными возможностями 
здоровья, получающих услуги по дополнительному образованию.

01.4 Подпрограмма «Реализация молодежной политики» 

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы



Наименование
подпрограммы

Реализация молодежной политики

Координатор Заместитель главы Администрации Вавожского района по социальным 
вопросам

Ответственный
исполнитель

Отдел по молодежной политике, физической культуре и спорту 
Администрации муниципального образования «Муниципальный округ 
Вавожский район Удмуртской Республики»

Соисполнители Администрация муниципального образования «Муниципальный округ 
Вавожский район Удмуртской Республики»
Муниципальное автономное учреждение ресурсный центр «Югдон» 
Управление образования Администрации Вавожского района 
Отдел культуры Администрации Вавожского района

Цель - Создание условий и возможностей для успешной социализации и 
эффективной самореализации детей и молодежи Вавожского района, 
развитие их потенциала в интересах общества;
-вовлечение молодежи Вавожского района в процесс возрождения 
духовного, патриотического становления в интересах укрепления 
единства нации, формирование сознательного отношения к выполнению 
конституционных обязанностей;
- создание правовых, социально-экономических, политических, 
культурных и организационных условий и гарантий, направленных на 
развитие и поддержку молодых граждан Вавожского района и их 
самореализацию, в интересах общества и государства;
- развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и 
способностей у детей и молодежи, путем поддержки общественных 
инициатив и проектов, вовлечения граждан в добровольческую 
деятельность, молодежи - в творческую деятельность.

Задачи 1) развитие системы патриотического воспитания граждан Российской 
Федерации, проживающих в Вавожском районе;

2) создание условий для реализации мероприятий по подготовке 
молодежи к военной службе;

3) поддержка социальных инициатив молодежи, вовлечение молодежи в 
социальную практику и ее информирование о потенциальных 
возможностях развития;

4) профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;
5) создание условий для развития наставничества, поддержки 

общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере 
добровольчества (волонтерства);

6) формирование эффективной системы выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на 
принципах справедливости, всеобщности и направленной на 
самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

Приоритетные 
проекты 
(программы), 
реализуемые в 
рамках
подпрограммы

Не реализуются

Региональные
проекты

«Социальная активность»



(программы)
федеральных,
национальных
проектов
(программ),
реализуемые в
рамках
подпрограммы
Целевые
показатели
(индикаторы)

1) Количество детей и молодежи, охваченной районными мероприятиями в 
сфере государственной молодежной политики;
2) Количество молодежи, охваченной районными мероприятиями 
патриотической направленности;
3) Количество общественных инициатив и проектов в т.ч. в сфере 
добровольчества, реализуемых и реализованных в Вавожском районе;
4) Количество граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность;
5) Доля детей в возрасте от 6,5 до 18 лет, охваченных организованными 

формами отдыха, оздоровления и занятости
Сроки и этапы 
реализации

Срок реализации: 2015-2026 годы
1 этап - 2015-2018 годы;
2 этап -  2019-2026 годы

Ресурсное
обеспечение за
счет средств
бюджета
муниципального
образования
«Муниципальны
й округ
Вавожский
район
Удмуртской
Республики»

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за счет 

средств бюджета муниципального образования «Муниципальный округ 

Вавожский район Удмуртской Республики» составит 58967, 2 тыс. рублей, 

в том числе (в тыс. руб.):
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2015 г. 4818,0 2251,9 1798,9 302,4 464,8

2016 г. 5370,8 2715,8 2104,9 0,0 550,1

2017 г. 5015,9 2236,8 2183,7 0,0 595,4

2018 г. 5385,6 2209,5 2467,6 0,0 708,5

2019 г. 5427,5 2342,9 2424,8 0,0 659,8

2020 г. 7798,8 5297,4 2125,0 0,0 376,4

2021 г. 5253,3 2718,8 2355,3 0,0 179,2



2022 г. 5670,2 2558,8 2503,6 500,0 107,8

2023 г. 6643,5 2950,7 2305,5 1229,4 157,9

2024 г. 2494,6 2494,6 0,0 0,0 0,0

2025 г. 2494,6 2494,6 0,0 0,0 0,0

2026 г. 2594,4 2594,4 0,0 0,0 0,0

Итого 2015­
2026г 58967,2 32866,2 20269,3 2031,8 3799,9

Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ожидаемые
конечные
результаты,
оценка
планируемой
эффективности

К концу 1 этапа:
- обеспечение проведения не менее 19 мероприятий патриотической 
тематики, в том числе по допризывной подготовке для подростков и 
молодежи;
- увеличение доли граждан, участвующих в мероприятиях по 
патриотическому воспитанию по отношению к общему количеству 
граждан, не менее 20% к 2018 году;
К концу 2 этапа:
- увеличение количества общественных инициатив и проектов, в т.ч. в 
сфере добровольчества, реализуемых и реализованных в Вавожском 
районе -  не менее 25 единиц к 2025 году;
- увеличение количества граждан, вовлеченных в добровольческую 
деятельность -  не менее 85 человек к 2025 году;
- обеспечение доли детей в возрасте от 6,5 до 18 лет, охваченных 
организованными формами отдыха, оздоровления и занятости не менее 
50%.

4.1. Характеристика сферы деятельности

Для организации и осуществления мероприятий по работе с детьми и молодежью 
образовано Муниципальное автономное учреждение ресурсный Центр "Югдон". На базе 
ресурсного центра «Югдон» функционируют кружки, объединения по интересам и 
любительские объединения, в числе которых волонтерский отряд «Новое поколение», работа 
военно-патриотического клуба «Патриот».

Всего в кружках, объединениях по интересам муниципального бюджетного 
учреждения занимаются более 30 человек.

В районе действует 6 молодежных общественных объединений, которые активно 
участвуют в решении общественно-значимых вопросов, создавая условия для приобретения 
молодежью опыта социального действия и взаимодействия, проявления социальной 
инициативы, гражданского и патриотического воспитания, формирования толерантных 
установок.

Ежегодно для детей и молодежи проводятся фестивали, организуются летние лагеря, 
реализуются социальные программы и проекты, направленные на преодоление негативных 
тенденций, наблюдающихся в молодежной среде, в числе которых:



-  деформация ценностных ориентиров, вытеснение индивидуализмом 
коллективных и общественных интересов;

-  размывание исторического сознания и чувства гордости за величие России (до 
40 процентов);

-  падение престижа и привлекательности армии, нежелание многих молодых 
людей нести службу в Вооруженных Силах России.

Начиная с 1991 года, в Вавожском районе сформирована структура отрасли 
государственной молодёжной политики, утверждены её основные институты, ведётся 
разработка нормативной правовой базы, налажено межведомственное взаимодействие, 
установлены партнёрские отношения с Министерством по делам молодежи и 
государственными учреждениями Удмуртской Республики, развивается система подготовки и 
переподготовки профессиональных кадров для работы с молодёжью. Начиная с 1998 года, в 
основе реализации молодёжной политики на территории Вавожского района заложен 
программно-целевой подход.

Имеющийся опыт реализации молодёжной политики в Вавожском районе позволяет 
планировать дальнейшую ее реализацию, как комплексное осуществление необходимых 
мероприятий и наиболее рациональное и адресное использование финансовых, кадровых и 
организационных ресурсов.

В числе проблем сферы молодежной политики следует отметить:
-  уменьшение общего количества детских и молодежных объединений, 

занимающихся воспитанием в духе гражданственности и патриотизма;
-  низкий уровень активности подростков и молодежи в общественно­

политической и социальной жизни;
-  недостаток новых, интересных форм и методов воспитания детей, подростков и 

молодежи;
-  отсутствие единой системы и согласованности действий различных участников 

(государственных, муниципальных организаций, некоммерческого сектора) в 
реализации молодежной политики;

-  отсутствие системы информирования подростков и молодежи о различных 
общественных движениях, социальных инициативах и реализуемых 
программах и проектах в сфере молодежной политики.

4.2. Приоритеты, цели и задачи

Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы определены в 
соответствии с приоритетами развития, сформулированными Стратегией социально­
экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года, 
утвержденной Законом Удмуртской Республики от 9 октября 2009 года N 40 -РЗ, Планом 
мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития Удмуртской 
Республики на период до 2025 года, утвержденным постановлением Правительства 
Удмуртской Республики от 10 октября 2014 года N 383, Указом Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах 
развития Российской Федерации на период до 2024 года".

В Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года в рамках развития социальной сферы в области молодежной политики 
поставлены задачи:
создание условий для социализации и самореализации подрастающего поколения; 
развитие занятости молодежи;
обеспечение доступности для молодежи качественных социальных услуг; 
профилактика асоциальных явлений в молодежной среде, поддержка социальных 
инициатив молодежи, вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование
о потенциальных возможностях развития;
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осуществление мер по поддержке талантливой молодежи;
создание системы духовного и патриотического воспитания граждан Удмуртии, 
возрождения и сохранения культурно-нравственных ценностей и укрепления духовного 
единства народов, проживающих в Удмуртии.

В рамках подпрограммы в соответствии с Указом Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2018 года N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития 
Российской Федерации на период до 2024 года" и национальными проектами "Образование" 
реализуется региональный проект «Социальная активность».

Целью регионального проекта "Социальная активность» является развитие 
добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и молодежи, 
путем поддержки общественных инициатив и проектов, вовлечения к 2024 году в 
добровольческую деятельность 20% граждан, вовлечения 45% молодежи в творческую 
деятельность.

При разработке целей и задач подпрограммы муниципальной программы учтены 
приоритеты государственной политики в области физической культуры, спорта и 
молодежной политики, определенные федеральными нормативными правовыми актами, 
стратегическими и программными документами Российской Федерации, а именно:

Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской 
Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 17 ноября 2008 года N 1662 -р;

Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на период 
до 2025 года, утвержденными распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 
ноября 2014 года N 2403-р (далее - Основы государственной молодежной политики 
Российской Федерации);

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 601 "Об основных 
направлениях совершенствования системы государственного управления";

Указом Президента Российской Федерации от 21 декабря 2017 года N 618 "Об 
основных направлениях государственной политики по развитию конкуренции";

Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период 
до 2024 года";

Стратегией социально-экономического развития Вавожского района, утвержденной 
решением Вавожского районного Совета депутатов от 26.12.2014 № 178.

Целью подпрограммы является: создание условий и возможностей для успешной 
социализации и эффективной самореализации детей и молодежи Вавожского района, 
развитие их потенциала в интересах общества; вовлечение молодежи Вавожского района в 
процесс возрождения духовного, патриотического становления в интересах укрепления 
единства нации, формирование сознательного отношения к выполнению конституционных 
обязанностей; создание правовых, социально-экономических, политических, культурных и 
организационных условий и гарантий, направленных на развитие и поддержку молодых 
граждан Вавожского района и их самореализацию, в интересах общества и государства; 
развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и 
молодежи, путем поддержки общественных инициатив и проектов, вовлечения граждан в 
добровольческую деятельность, молодежи - в творческую деятельность.

Для достижения поставленной цели будут решаться следующие задачи:
- развитие системы патриотического воспитания граждан Российской Федерации, 
проживающих в Вавожском районе;
- создание условий для реализации мероприятий по подготовке молодежи к военной 
службе;
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- поддержка социальных инициатив молодежи, вовлечение молодежи в социальную 
практику и ее информирование о потенциальных возможностях развития;
- профилактика асоциальных явлений в молодежной среде;
- создание условий для развития наставничества, поддержки общественных инициатив 
и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства);

- формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и 
талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и 
направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся.

4.3. Целевые показатели (индикаторы)

Для количественной оценки достижения поставленных целей и задач определен 
перечень целевых показателей (индикаторов) подпрограммы. Сведения о составе и 
значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы и их значениях приведены в 
приложении 1 к муниципальной программе.

4.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в 2015-2026 годах.
1 этап реализации подпрограммы -  2015-2018 годы;
2 этап реализации подпрограммы -  2019 -  2026 годы.

4.5. Основные мероприятия

Перечень основных мероприятий подпрограммы с описанием ожидаемых результатов 
их реализации приведен в приложении 2 к муниципальной программе.

4.6. Меры муниципального регулирования

Вопросы, связанные с оплатой труда работников муниципального автономного 
учреждения ресурсный центр «Югдон» в настоящее время регулируются Постановлением 
Администрации муниципального образования «Вавожский район» от 12 октября 2020 года 
№ 845 «Об утверждении Положения об оплате труда работников бюджетных, казенных, 
автономных учреждений муниципального образования «Вавожский район», 
осуществляющих свою деятельность в сфере государственной молодежной политики».

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении
3 к муниципальной программе.

4.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных 
услуг муниципальными учреждениями приведен в приложении 4 к муниципальной 
программе.

Сведения о прогнозе сводных показателей муниципальных заданий представлены в 
Приложении 4 к муниципальной программе.

4.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления, 
организациями и гражданами

В целях проведения согласованной молодежной политики осуществляется 
взаимодействие с Министерством по физической культуре и спорту Удмуртской 
Республики.



Организация трудоустройства подростков и молодежи в летний период 
осуществляется во взаимодействии с государственным казенным учреждением Удмуртской 
Республики "Центр занятости населения Вавожского района".

Мероприятия подпрограммы реализуются при участии Муниципального автономного 
учреждения ресурсный центр «Югдон», работников клубных учреждений района, 
молодежных и детских общественных объединений, иных негосударственных организаций, 
реализующих социальные программы (проекты) по работе с детьми и молодежью.

Для проведения мероприятий по работе с детьми и молодежью используется 
потенциал учреждений культуры, образовательных и спортивных учреждений.

4.9. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются средства бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики», в том числе средства (гранты), привлекаемые муниципальными бюджетными 
учреждениями, молодежными и детскими общественными объединениями, иными 
негосударственными организациями, на реализацию социальных программ (проектов) по 
работе с детьми и молодежью, субсидии, иные межбюджетные трансферты из бюджета 
Удмуртской Республики, средства родителей.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
сформировано:

-  на 2015 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2015 год и на плановый период 2016-2017 годов;

-  на 2016 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2016 год;

-  на 2017 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов;

-  на 2018 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов;

-  на 2019 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов;

-  на 2020 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов;

-  на 2021 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов;

-  на 2022 год в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2022 год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов;

-  на 2023-2025 годы в соответствии с решением о бюджете муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов;

-  на 2026 год -  на основе расходов на 2025 год (второй год планового периода) с 
применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса 
потребительских цен) -  1,04.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» подлежит 
уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской 
Республики» представлено в приложении 5 к муниципальной программе.



Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 
за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 
программе.

4.10. Риски и меры по управлению рисками

1) Организационно-управленческие риски 
Организационно-управленческие риски связаны с межведомственным характером сферы 
реализации подпрограммы. Необходимо обеспечить согласованность действий многих 
исполнителей и участников процессов. Для минимизации рисков в целях управления 
подпрограммой будет образована межведомственная рабочая группа под председательством 
Заместителя главы администрации по социальным вопросам; в состав рабочей группы в 
обязательном порядке войдут все соисполнители программы.

2) Финансовые риски
Финансовые риски связаны с ограниченностью бюджетных ресурсов на цели реализации 
подпрограммы, а также с возможностью нецелевого и (или) неэффективного использования 
бюджетных средств в ходе реализации мероприятий подпрограммы. Для управления риском:

1) требуемые объемы бюджетного финансирования обосновываются в рамках 
бюджетного цикла;

2) применяется механизм финансирования муниципальных бюджетных 
учреждений путем выделения субсидии на выполнение муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг (работ). В муниципальном задании 
формулируются целевые показатели объема и качества оказания 
муниципальных услуг, осуществляется контроль за выполнением 
муниципальных заданий.

3) Правовые риски
Реализация отдельных мероприятий подпрограммы зависит от правовых актов, 

принимаемых на федеральном и республиканском уровнях. Это касается вопросов, 
связанных с совершенствованием системы оплаты труда и внедрения эффективных 
контрактов с руководителями и работниками муниципальных бюджетных учреждений, с 
уточнением перечней муниципальных услуг. Для контроля ситуации будет осуществляться 
мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, 
уровне, по возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов.

4) Кадровые риски
Связаны с недостаточной квалификацией сотрудников для внедрения новых форм и 

методов работы. Для минимизации рисков будет проводиться подготовка и переподготовка 
кадров. Для привлечения в муниципальные бюджетные учреждения квалифицированных и 
талантливых специалистов предусмотрены меры по повышению заработной платы, а также 
создание материальных стимулов в зависимости от результатов профессиональной 
служебной деятельности.

4.11. Конечные результаты и оценка эффективности

К концу 1 этапа:
- обеспечение проведения не менее 19 мероприятий патриотической тематики, в том числе 
по допризывной подготовке для подростков и молодежи;
- увеличение доли граждан, участвующих в мероприятиях по патриотическому воспитанию 
по отношению к общему количеству граждан, не менее 20% к 2018 году;
К концу 2 этапа:
- увеличение количества общественных инициатив и проектов, в т.ч. в сфере 
добровольчества, реализуемых и реализованных в Вавожском районе -  не менее 25 единиц к
2025 году;



- увеличение количества граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность -  не менее 
85 человек к 2025 году;
- обеспечение доли детей в возрасте от 6,5 до 18 лет, охваченных организованными формами 
отдыха, оздоровления и занятости не менее 50%.

Для количественной оценки результатов реализации подпрограммы предусмотрена 
система целевых показателей (индикаторов) и их значений по годам реализации 
муниципальной программы.

01.5 Подпрограмма «Создание условий для реализации 
муниципальной программы»

Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

Наименование
подпрограммы

Создание условий для реализации муниципальной программы

Координатор Заместитель главы Администрации Вавожского района по социальным 
вопросам

Ответственный
исполнитель

Управление образования Администрации Вавожского района

Соисполнители Администрация Вавожского района
Цель Повышение эффективности и результативности системы образования 

Вавожского района.
Задачи 1) Осуществление установленных полномочий (функций) Управлением 

образования Администрации Вавожского района, организация 
эффективного управления системой образования Вавожского района.
2) Методическое обеспечение образовательного процесса, в том числе 
методическое сопровождение введения ФГОС.
3) Организация повышения квалификации педагогических работников и 
руководителей муниципальных образовательных организаций 
Вавожского района.
4) Обеспечение муниципальных образовательных организаций 
квалифицированными кадрами.
5) Совершенствование финансово-экономических и организационно­
управленческих механизмов в сфере образования, направленных на 
повышение эффективности и результативности деятельности 
муниципальных образовательных организаций Вавожского района.
6) Организация внедрения системы мотивации руководителей и 
педагогических работников муниципальных образовательных 
организаций на достижение результатов профессиональной служебной 
деятельности.
7) Организация работы по развитию системы обратной связи с 
потребителями услуг образования.

Приоритетные
проекты
(программы),
реализуемые в
рамках
программы

Не реализуются

Региональные
проекты
(программы)
федеральных,

Не реализуются



национальных
проектов
(программ),
реализуемые в
рамках
программы
Целевые
показатели
(индикаторы)

1) Доля педагогических работников муниципальных образовательных 
организаций с высшим образованием, в общей численности 
педагогических работников муниципальных образовательных 
организаций, процентов.
2) Укомплектованность педагогическими кадрами общеобразовательных 
организаций (без учета внешнего совмещения), процентов

Сроки и этапы 
реализации

Срок реализации: 2015-2026 годы
1 этап - 2015-2018 годы;
2 этап -  2019-2026 годы

Ресурсное 
обеспечение за 
счет средств 
бюджета 
муниципального 
образования 
«Муниципальный 
округ Вавожский 
район
Удмуртской
Республики»

Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2015-2026 
годы за счет средств бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» 
составит 234011,1 тыс. рублей, в том числе по годам реализации 
муниципальной программы:

Годы реализации Сумма, тыс. руб.

2015 г. 20585,2

2016 г. 21266,3

2017 г. 24389,3

2018 г. 22590,0

2019 г. 22314,7

2020 г. 23650,4

2021 г. 16851,7

2022 г. 15674,9

2023 г. 16803,6

2024 г. 16435,3

2025 г. 16435,3

2026 г. 17092,8

Итого 2015-2026 гг. 234011,1

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета 
муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» подлежит уточнению в рамках бюджетного



цикла.

Ожидаемые
конечные
результаты,
оценка
планируемой
эффективности

К концу I этапа:
- развитие кадрового потенциала района и ежегодное повышение уровня 
образования и компетентности педагогических работников 
образовательных организаций в Вавожском районе;
- заключение со всеми руководителями и педагогическими работниками 
образовательных организаций эффективных контрактов;
- обеспечение уровня удовлетворенности потребителем качеством 
оказания муниципальных услуг в сфере образования не менее 90%;
К концу II этапа:
- развитие кадрового потенциала района и ежегодное повышение уровня 
образования и компетентности педагогических работников 
образовательных организаций в Вавожском районе;
- укомплектованность педагогическим кадрами образовательных 
организаций не менее 97,5 процентов

5.1. Характеристика сферы деятельности

Управление образования Администрации Вавожского района (далее -  Управление 
образования) является отраслевым органом управления в сфере образования, структурным 
подразделением Администрации муниципального образования «Муниципальный округ 
Вавожский район Удмуртской Республики», осуществляющим управленческие функции в 
области организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования по 
основным общеобразовательным программам.

Управление образования осуществляет функции главного распорядителя средств 
бюджета по отрасли «Образование».

Модернизация системы образования, внедрение федеральных государственных 
стандартов общего образования, инновационных форм и методов обучения предъявляют все 
более высокие требования к личности и профессиональной компетентности педагогических 
работников.

Острой проблемой является недоукомплектованность образовательных организаций 
педагогическими кадрами. Из года в год остается проблемной укомплектованность 
образовательных организаций учителями биологии, химии, физики, математики, истории, в 
детских садах - музыкальными руководителями.

5.2. Приоритеты, цели и задачи

Приоритеты государственной политики в сфере образования Удмуртской Республики 
определены в Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года, утвержденной Законом Удмуртской Республики от 9 октября 2009 года 
N 40-РЗ "О Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на 
период до 2025 года", и в Плане мероприятий по реализации Стратегии социально­
экономического развития Удмуртской Республики на период до 2025 года, утвержденном 
постановлением Правительства Удмуртской Республики от 10 октября 2014 года N 383 "Об



утверждении Плана мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического 
развития Удмуртской Республики на период до 2025 года".

В Стратегии социально-экономического развития Удмуртской Республики на период до 
2025 года с целью сохранения высокого качества человеческого потенциала республики 
поставлены задачи:

развитие рынка труда и образовательных услуг через повышение качества образования 
и уменьшение разрывов между ступенями образовательной системы на основе обновления 
его структуры, содержания и технологий обучения;

удовлетворение потребностей рынка труда;
внедрение в систему образования новых организационно-экономических механизмов, 

обеспечивающих эффективное использование имеющихся ресурсов и способствующих 
привлечению дополнительных средств;

привлечение в сферу образования квалифицированных специалистов;
повышение инновационного потенциала и инвестиционной привлекательности сферы 

образования.
Планом мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития 

Удмуртской Республики на период до 2025 года ставятся задачи повышения доступности и 
качества образования, сохранения и развития кадрового потенциала республики.

При разработке целей и задач подпрограммы учтены приоритеты государственной 
политики в сфере образования, определенные стратегическими и программными 
документами Российской Федерации:

1) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики" ;

2) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 599 "О мерах по 
реализации государственной политики в области образования и науки";

3) Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года N 204 "О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 
2024 года";

4) государственной программой Удмуртской Республики "Развитие образования", 
утвержденной постановлением Правительства Удмуртской Республики от 04.09.2013 № 391;

5) планом мероприятий ("дорожной картой") "Изменения в отраслях социальной сферы 
Удмуртской Республики, направленные на повышение эффективности образования и науки", 
утвержденным распоряжением Правительства Удмуртской Республики от 20 мая 2013 года;

6) стратегией социально-экономического развития Вавожского района, утвержденной 
решением Вавожского районного Совета депутатов от 26.12.2014 № 178.

Целью подпрограммы является повышение эффективности и результативности 
системы образования Вавожского района.

Задачами подпрограммы являются:
1) Осуществление установленных полномочий (функций) Управлением образования 

Администрации Вавожского района, организация эффективного управления 
системой образования Вавожского района.

2) методическое обеспечение образовательного процесса, в том числе методическое 
сопровождение введения ФГОС;

3) организация повышения квалификации педагогических работников и 
руководителей муниципальных образовательных организаций Вавожского района;

4) обеспечение муниципальных образовательных организаций квалифицированными 
кадрами;

5) совершенствование финансово-экономических и организационно-управленческих 
механизмов в сфере образования, направленных на повышение эффективности и 
результативности деятельности муниципальных образовательных организаций 
Вавожского района;



6) организация внедрения системы мотивации руководителей и педагогических 
работников муниципальных образовательных организаций на достижение 
результатов профессиональной служебной деятельности;

7) организация работы по развитию системы обратной связи с потребителями услуг 
образования.

8) Для количественной оценки достижения поставленных целей и задач определен 
перечень целевых показателей (индикаторов) подпрограммы. Сведения о составе и 
значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы и их значениях 
приведены в приложении 1 к муниципальной программе.

5.3. Целевые показатели (индикаторы)

Для количественной оценки достижения поставленных целей и задач 
определен перечень целевых показателей (индикаторов) подпрограммы. Сведения
0 составе и значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы и их 
значениях приведены в приложении 1 к муниципальной программе.

5.4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется в 2015-2026 годах.
1 этап реализации подпрограммы: 2015-2018гг.;
2 этап реализации подпрограммы: 2019-2026гг.

5.5. Основные мероприятия
Перечень основных мероприятий подпрограммы с описанием ожидаемых результатов 

их реализации приведен в приложении 2 к муниципальной программе.

5.6. Меры муниципального регулирования

Постановлением Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики» от 29.12.2022 года № 1619 утверждено 
Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных 
Управлению образования Администрации муниципального образования «Муниципальный 
округ Вавожский район Удмуртской Республики».

Финансовая оценка мер муниципального регулирования представлена в Приложении
3 к муниципальной программе.

5.7. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

В рамках подпрограммы муниципальные услуги учреждениями не оказываются.

5.8. Взаимодействие с органами государственной власти и местного 
самоуправления, организациями и гражданами

В рамках подпрограммы во взаимодействии с органами государственной власти 
Удмуртской Республики решаются следующие вопросы:

-  повышение квалификации кадров муниципальных образовательных организаций;
-  организация целевой контрактной подготовки;
-  совершенствования системы оплаты труда, заключение эффективных контрактов с 

руководителями и педагогическими работниками муниципальных образовательных 
организаций;



Во взаимодействии с муниципальными образовательными организациями решаются 
вопросы, связанные с совершенствованием организационно-управленческих и финансово­
экономических механизмов в системе образования Вавожского района, в том числе 
выделения муниципальных услуг, определения нормативных финансовых затрат на их 
оказание, определения показателей эффективности деятельности муниципальных 
образовательных организаций, руководителей и педагогических работников муниципальных 
образовательных организаций.

5.9. Ресурсное обеспечение

Источниками ресурсного обеспечения подпрограммы являются:
- средства бюджета муниципального образования «Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики», в том числе субсидии, иные межбюджетные трансферты из 
бюджета Удмуртской Республики, прочие безвозмездные поступления.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики 
сформировано:

-  на 2015 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2015 год и на плановый период 2016-2017 годов;

-  на 2016 год -  в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2016 год;

-  на 2017 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов;

-  на 2018 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов;

-  на 2019 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов;

-  на 2020 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов;

-  на 2021 год - в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Вавожский район» на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов;

-  на 2022 год в соответствии с решением о бюджете муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2022 год и на 
плановый период 2023 и 2024 годов;

-  на 2023-2025 годы в соответствии с решением о бюджете муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов;

-  на 2026 год -  на основе расходов на 2025 год (второй год планового периода) с 
применением для текущих расходов среднегодового индекса инфляции (индекса 
потребительских цен) -  1,04.

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ Вавожский район Удмуртской Республики» подлежит 
уточнению в рамках бюджетного цикла.

Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы за счет средств бюджета района
представлено в приложении 5 к муниципальной программе.
Прогнозная (справочная) оценка ресурсного обеспечения реализации подпрограммы 

за счет всех источников финансирования представлена в приложении 6 к муниципальной 
программе.

5.10. Риски и меры по управлению рисками

1) Организационно-управленческие риски



Организационно-управленческие риски связаны с межведомственным характером 
сферы образования в части дополнительного образования и воспитания детей. В связи с 
внедрением в практику работы муниципальных программ, появляются новые 
управленческие задачи, связанные с более четкой организацией межведомственного 
взаимодействия при реализации муниципальной программы «Развитие образования и 
воспитание», особенно в части дополнительного образования детей и реализации 
молодежной политики. Предстоит сформировать механизмы межведомственного 
взаимодействия между структурными подразделениями Администрации Вавожского района, 
настроить их работу на конечный результат в интересах населения района. Планируется 
образовать межведомственные рабочие группы для управления подпрограммами 
«Дополнительное образование и воспитание детей» и «Реализация молодежной политики».

2) Правовые риски
Правовые риски связаны с возможным принятием правовых актов органами 

государственной власти Российской Федерации, Удмуртской Республики в части 
совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных образовательных 
организаций, формирования перечней государственных (муниципальных) услуг, 
оказываемых государственными (муниципальными) учреждениями, определения нормативов 
затрат на оказание государственных (муниципальных) услуг (работ) и порядка их 
применения при формировании бюджета. Для контроля ситуации будет осуществляться 
мониторинг разрабатываемых правовых актов на федеральном и республиканском уровнях, 
уровне, по возможности - участие в обсуждении проектов правовых актов. При 
необходимости будет осуществляться уточнение системы мероприятий и целевых 
показателей, предусмотренных подпрограммой.

3) Социально-психологические риски
Данная группа рисков связана с необходимостью внедрения эффективных трудовых 

контрактов в сфере образования, а также совершенствованием механизма формирования 
муниципальных заданий и субсидий на их финансовое обеспечение. Для управления риском 
будут проводиться семинары, совещания с руководителями муниципальных организаций 
образования, разъяснительная работа в трудовых коллективах.

5.11. Конечные результаты и показатели эффективности
Конечными результатами реализации подпрограммы является:
К концу I этапа:

- развитие кадрового потенциала района и ежегодное повышение уровня образования и 
компетентности педагогических работников образовательных организаций в Вавожском 
районе;
- заключение со всеми руководителями и педагогическими работниками образовательных 
организаций эффективных контрактов;
- обеспечение уровня удовлетворенности потребителем качеством оказания муниципальных 
услуг в сфере образования не менее 90%;
К концу II этапа:
- развитие кадрового потенциала района и ежегодное повышение уровня образования и 
компетентности педагогических работников образовательных организаций в Вавожском 
районе;
- укомплектованность педагогическим кадрами образовательных организаций не менее 97,5 
процентов.





Приложение 2 
к муниципальной программе 

"Развитие образования и воспитание"

Перечень основных мероприятий муниципальной программы

К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
Срок вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями 
(индикаторам и)М П П п О М М

01 1 Развитие дошкольного образования

01 1 01 Предоставление дошкольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы
Обеспечение доступности дошкольного образования и 
государственных гарантий прав граждан на получение 
бесплатного дошкольного образования в образовательных 
организациях

01 1 01 1

Оказание м униципальны м и у чреж дениям и  м униципальны х услуг, 
ф инансовое обеспечение д еятельности  м униципальны х учреж дений  
дош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы

О беспечение услови й  д ля  получения общ едоступного бесплатного 
д ош кольного образования в  образовательны х учреж дениях

01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 
01.1.4, 01.1.5, 01.1.6,

01 1 01 2
О беспечение государственны х гарантий  р еализации  прав на 
получение общ едоступного и  бесплатного дош кольного образования 
в  м униципальны х дош кольн ы х образовательны х учреж дениях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы Ф инансовое обеспечение государственны х гарантий  прав граж дан  на 
получение общ едоступного и  бесплатного д ош кольного образования 
в  дош кольн ы х образовательны х учреж дениях

01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 
01.1.4, 01.1.5, 01.1.6,

01 1 01 3

У плата налога на имущ ество и  зем ельного налога

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы

В ы полнение обязательств по уплате налога на имущ ество и 
зем ельн ого  налога

01 1 01 4

П рисм отр и  у ход  за  детьм и  в дош кольн ы х образовательны х 
учреж дениях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы
К ом плекс м ер по организации  п итания  и  хозяйственно-бы тового  
обслуж ивания детей, обеспечению  соблю дения им и  ли чн ой  гигиены  
и  реж и м а дня.

01 1 01 5
Д ен еж ная  ком пенсация расходов по оплате ж и лы х пом ещ ений  и 
ком м унальны х у слуг (отопление, освещ ение) педагогическим  
р аботн и кам  м униципальны х организаций

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2021-2026 годы

С оциальная  поддерж ка педагогических работников с целью  
повы ш ения престиж а п едагогической  проф ессии

1



К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 1 02 Реализация мер социальной поддержки семей с детьми 
дошкольного возраста

01 1 02 1 К ом пенсация ч асти  платы , взим аем ой  с роди телей  (законны х 
представителей) за  присмотр и  уход за  д етьм и  в  образовательны х 
учреж дениях, реализую щ их образовательную  программ у 
дош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы

В ы полнение переданны х Законом  У дм уртской  Респ ублики  от 15 
д екабря  2009 года №  65-РЗ государственны х полном очий  
У дм уртской  Респ ублики  по вы плате ком пенсации  части  платы, 
взим аем ой  с роди телей  (закон н ы х представителей) за  присмотр и 
уход за  детьм и  в м униципальны х образовательны х организациях, 
р еализую щ их образовательную  программ у дош кольного 
образования

01 1 02 2 Расходы  по предоставлению  м ер соц иальной  поддерж ки  по 
освобож дению  роди телей  (закон н ы х представителей), если  один  или 
оба из которы х являю тся и нвалидам и первой или  второй  группы  и  не 
им ею т других  доходов, кроме пенсии, от платы  з а  присмотр и  уход за  
детьм и  в  м униципальны х образовательны х учреж дениях, 
реализую щ их образовательную  программ у д ош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы С оциальная поддерж ка семей, где оба или  один  из родителей  
являю тся инвалидам и п ервой  или  второй  группы  и  не им ею т других 
доходов, кроме пенсии

01 1 02 3 Расходы  по присм отру и  уходу за  детьм и-инвалидам и, детьм и- 
сиротам и  и  детьм и, оставш им ися без попечения родителей, а такж е 
за  детьм и  с туберкулезной  интоксикацией, обучаю щ имися в 
м униципальны х образовательны х организациях, находящ ихся на 
территории  У дм уртской  Республики, реализую щ их образовательную  
п рограмм у д ош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2017-2026 годы С оциальная поддерж ка сем ей  с детьм и-инвалидам и,детьм и- 
сиротам и  и  детьм и, оставш им ися без попечения родителей, а такж е 
за  детьм и  с туберкулезной  интоксикацией

01 1 02 4
Расходы  н а  дополнительны е м еры  социальной  поддерж ки  по 
освобож дению  граж дан Росси й ской  Ф едерации, п ризванны х на 
военную  служ бу по м обилизации  в В ооруж енны е С илы  Р оссийской  
Ф едерации, от платы , взим аем ой  с родителей
(законны х представителей) за  присмотр и  уход за  детьм и  в 
государственны х и  м униципальны х образовательны х организациях, 
находящ ихся на территории
У дм уртской  Республики, реализую щ их образовательную  программу 
дош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2023 год С оциальная поддерж ка сем ей  граж дан Р осси й ской  Ф едерации, 
п ризванны х на военную  служ бу по м обилизации  в  В ооруж енны е 
С илы  Росси й ской  Ф едерации

01 1 03 Укрепление материально-технической базы муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений

Управление образования 
Администрации Вавожского 

района

2015-2026 годы Реализация мер, направленных на улучшение состояния зданий, 
обустройство прилегающих территорий к зданиям и 
сооружениям, совершенствование материально-технической 
базы образовательных учреждений, на подготовку 
образовательных учреждений к новому учебному году и 
отопительному сезону

01.1.5

01 1 04 Строительство и приобретение дошкольных образовательных 
учреждений

Администрация Вавожского 
района, Управление 

образования Администрации 
Вавожского района

2015-2021 годы Строительство нового здания детского сада на 80 мест в с. Вавож 
и приобретение (выкуп) нового здания детского сада в д. Новая 
Бия на 75 мест

01.1.5

01 1 05 Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности 
условий обучения и воспитания детей в муниципальных 
дошкольных образовательных учреждениях

Управление образования 
Администрации Вавожского 

района

2015-2026 годы 01.1.1, 01.1.2, 01.1.3, 
01.1.4, 01.1.5

2



К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
Срок вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 1 05 1

К ом плекс м ероприятий, направленны х на обеспечение безопасности 
образовательны х учреж дений

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы
С оздание н еобходим ы х условий  дл я  укрепления  и  повы ш ения 
уровн я  п ож арной  безопасности, санитарно-эпидем иологического  
благополучия м униципальны х образовательны х учреж дений

01 1 P 2 Ф е д е р ал ь н ы й  п р о е к т  "С о д ей ств и е  з а н я т о с т и  ж е н щ и н  - со зд ан и е  
у с л о в и й  д о ш к о л ь н о го  о б р а зо в а н и я  д л я  д е т е й  в в о зр асте  д о  т р ех  
лет"

У п р а в л е н и е  о б р азо в ан и я  
А д м и н и ст р ац и и  В ав о ж ско го  

р ай о н а

2 0 1 9  - 2 021  годы П о в ы ш е н и е  д о с т у п н о ст и  д о ш к о л ь н о го  о б р а зо в а н и я  д л я  д е т е й  в 
в о зр асте  д о  т р ех  л ет

01.1.1, 01.1.2, 01.1.3

01 1 P 2 01 Р е а л и за ц и я  р еги о н ал ь н о г о  п р о е к т а  "С о д ей ств и е  за н я т о с т и  
ж е н щ и н  - с о зд ан и е  у с л о в и й  д о ш к о л ь н о го  о б р а зо в а н и я  д л я  д е т е й  в 
в о зр асте  д о  т р ех  лет"

У п р а в л е н и е  о б р азо в ан и я  
А д м и н и ст р ац и и  В ав о ж ско го  

р ай о н а

2 0 1 9  - 2 021  годы П о в ы ш е н и е  д о с т у п н о ст и  д о ш к о л ь н о го  о б р а зо в а н и я  д л я  д е т е й  в 
в о зр асте  д о  т р ех  л ет

01 1 P 2 01 С о зд а н и е  д о п о л н и т ел ь н ы х  м ест  д л я  д е т е й  в в о зр асте  о т  1,5 д о  3 
л е т  в о б р а зо в а те л ь н ы х  о р ган и зац и ях , о су щ еств л я ю щ и х  
о б р а зо в а те л ь н у ю  д е ят е л ь н о с т ь  п о  о б р а зо в а т е л ь н ы м  п р о гр ам м ам  
д о ш к о л ь н о го  о б р азо в ан и я

У п р а в л е н и е  о б р азо в ан и я  
А д м и н и ст р ац и и  В ав о ж ско го  

р ай о н а

2 0 1 9  - 2 021  годы С о зд ан и е  д о п о л н и т ел ь н ы х  м ес т  в о р ган и зац и ях , 
о су щ еств л я ю щ и х  о б р а зо в а те л ь н у ю  д е ят е л ьн о с т ь  п о  
о б р а зо в а те л ь н ы м  п р о гр а м м а м  д о ш к о л ь н о го  о б р азо в ан и я , д ля  
д е т е й  в  в о зр асте  о т  1,5 д о  3 л ет

01 2 Развитие общего образования

01 2 01 П редоставление общ его образования У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение государственны х гарантий  прав граж дан  на получение 
общ едоступного и  бесплатного начального общ его, основного 
общ его, среднего  общ его образования, а такж е дополнительного 
образования в  общ еобразовательны х учреж дениях

01 2 01 1 О казание м униципальны м и у чреж дениям и общ его образования 
м униципальны х услуг, ф инансовое обеспечение д еятельности  
м униципальны х учреж дений  общ его образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение условий  д ля  получения общ едоступного и  бесплатного 
дош кольного, начального  общ его, основного общ его, среднего 
общ его образования, а такж е дополнительного образования в 
общ еобразовательны х учреж дениях

01 2 01 2 О беспечение государственны х гарантий  реализац ии  прав на 
получение общ едоступного и  бесплатного дош кольного, начального 
общ его, основного общ его, среднего  общ его образования в 
м униципальны х общ еобразовательны х учреж дениях, обеспечение 
дополнительного образования д етей  в  м униципальны х 
о бщ еобразовательны х учреж дениях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение государственны х гарантий  прав граж дан  на получение 
общ едоступного и  бесплатного дош кольного, начального общ его, 
основного общ его, среднего  общ его образования, а такж е 
д ополнительного образования в  м униципальны х 
общ еобразовательны х учреж дениях

01.2.1,01 .2 .2 ,01 .2 .4 ,0  
1.2.5, 01.2.6,

01 2 01 3 О рганизация предоставления общ едоступного и  бесплатного 
дош кольного , начального общ его, основного общ его, среднего 
общ его образования по адаптированны м  основны м  
общ еобразовательны м  програм м ам  д ля  обучаю щ ихся с 
о граниченны м и возм ож ностям и  зд оровья  в  м униципальны х 
о бщ еобразовательны х учреж дениях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы П редоставление общ едоступного и  бесплатного дош кольного, 
начального общ его, основного общ его, среднего  общ его 
образования по адаптированны м  осн овны м  общ еобразовательны м  
п рограм м ам  детям  с особенностям и  ф изического  развития и  детям- 
инвалидам

01.2.1,01 .2 .2 ,01 .2 .4 ,0  
1.2.5, 01.2.6,

01 2 01 4 У плата налога на имущ ество и  зем ельного налога У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы В ы полнение обязательств по уплате налога на имущ ество и 
зем ельн ого  налога

01 2 01 5

П рисм отр и  уход за  детьм и  в образовательны х учреж дениях, 
реализую щ их образовательную  програм м у д ош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы

К ом плекс м ер по организации  п итания  и  хозяйственно-бы тового  
обслуж ивания детей, обеспечению  соблю дения им и  личной гигиены  
и  реж и м а дня.

3



К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
Срок вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 2 01 6 Расходы  за  счет доходов, поступаю щ их в  порядке возм ещ ения 
расходов, понесенны х в  связи  с эксплуатацией  имущ ества 
м униципального района

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы

В озм ещ ение стоим ости  ком м унальны х услуг

01 2 01 7 О беспечение вы п лат  еж ем есячного д енеж ного возн аграж ден и я  за  
классное руководство  педагогическим  работникам  м униципальны х 
образовательны х организаций, реализую щ их образовательны е 
програм м ы  начального  общ его, основного общ его и  среднего  общ его 
образования, в то м  числе адаптированны е образовательны е 
п рограмм ы

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2020-2026 годы П редоставление педагогическим  работникам  м униципальны х 
образовательны х организаций, реализую щ их образовательны е 
програм м ы  начального общ его, основного общ его и  среднего 
общ его образования, в то м  числе адаптированны е образовательны е 
программ ы , еж ем есячного д енеж ного вознаграж дения за  классное 
руководство

01 2 01 8

К ом пенсация педагогическим  р аботн и кам  образовательны х 
организаций  за  работу по подготовке и  проведению  итоговой 
аттестации  по образовательны м  програм м ам  основного и  среднего 
общ его образования в  пунктах проведения экзам енов

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2019-2026 годы

П роведение итоговой аттестации  по образовательны м  программ ам  
основного и  среднего  общ его образования в  пунктах проведения 
экзам енов

01 2 01 9

Д ен еж ная  ком пенсация расходов по оплате ж и лы х пом ещ ений  и 
ком м унальны х услуг (отопление, освещ ение) педагогическим  
р аботн и кам  м униципальны х организаций

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2021-2026 годы

С оциальная  поддерж ка педагогических работников с целью  
повы ш ения престиж а п едагогической  проф ессии

01 2 01 10
Расходы  на ф ункционирование центров образования циф рового и 
гум анитарного проф илей  "Точка роста" и  центров образования 
естественно-научной  и  технологической  направленностей  "Точка 
роста" в  рам ках  р еализации  регионального проекта "С оврем енная 
ш кола" национального проекта "Образование"

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2023-2026 годы

О бновление м атериально-технической  базы  общ еобразовательны х 
организаций. О беспечение деятельн ости  центров образования 
естественно-научной  и  техн ологи ческой  н аправленностей  "Точка 
роста"

01.2.13

01 2 02 Реализация мер социальной поддержки семей с детьми 
дошкольного возраста

2015-2026 годы

01 2 02 1 К ом пенсация ч асти  платы , взим аем ой  с роди телей  (законны х 
представителей) за  присмотр и  у ход  з а  д етьм и  в  образовательны х 
учреж дениях, реализую щ их образовательную  программ у 
дош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы

В ы полнение переданны х Законом  У дм уртской  Респ ублики  от 15 
д екабря  2009 года №  65-РЗ государственны х полном очий  
У дм уртской  Респ ублики  по вы плате ком пенсации  части  
роди тельской  платы  за  содерж ание р ебенка в м униципальны х 
образовательны х учреж дениях, реализую щ их основную  
общ еобразовательную  программ у дош кольного образования.

01 2 02 2 Расходы  по предоставлению  м ер соц иальной  поддерж ки  по 
освобож дению  роди телей  (закон н ы х представителей), если  один  или 
оба из которы х являю тся и нвалидам и первой или  второй  группы  и  не 
и м ею т других  доходов, кроме пенсии, от платы  з а  присмотр и  у ход  за  
детьм и  в  м униципальны х образовательны х учреж дениях, 
реализую щ их образовательную  програм м у д ош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2017-2026 годы С оциальная  поддерж ка семей, где оба или  один  из родителей  
являю тся  инвалидам и п ервой  или  второй  группы  и  не им ею т других 
доходов, кроме пенсии

4



К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 2 02 3 Расходы  по присмотру и  уходу з а  детьм и-инвалидам и, детьм и- 
сиротам и  и  детьм и, оставш им ися без попечения родителей, а такж е 
за  детьм и  с туберкулезной  интоксикацией, обучаю щ имися в 
м униципальны х образовательны х организациях, находящ ихся на 
территории  У дм уртской  Республики, реализую щ их образовательную  
программ у д ош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2017-2026 годы С оциальная поддерж ка сем ей  с детьм и-инвалидам и,детьм и- 
сиротам и  и  детьм и, оставш им ися без попечения родителей, а такж е 
за  детьм и  с туберкулезной  интоксикацией

01 2 02 4
Расходы  н а  дополнительны е м еры  социальной  поддерж ки  по 
освобож дению  граж дан Росси й ской  Ф едерации, п ризванны х на 
военную  служ бу по м обилизации  в В ооруж енны е С илы  Р оссийской  
Ф едерации, от платы , взим аем ой  с родителей
(законны х представителей) за  присмотр и  уход за  детьм и  в 
государственны х и  м униципальны х образовательны х организациях, 
находящ ихся на терри тори и  У дм уртской  Р еспублики, реализую щ их 
образовательную  программ у д ош кольного образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2023 год С оциальная поддерж ка сем ей  граж дан Р осси й ской  Ф едерации, 
п ризванны х на военную  служ бу по м обилизации  в  В ооруж енны е 
С илы  Росси й ской  Ф едерации

01 2 03 1 У крепление м атериально-технической  базы  м униципальны х 
о бщ еобразовательны х учреж дений

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы
Р еали зац и я  м ер,направленны х на улучш ение состояния зданий, 
обустройство п рилегаю щ их территорий  к  здан и ям  и  сооруж ениям , 
соверш енствование м атериально-технической  базы  
общ еобразовательны х учреж дений, на подготовку 
общ еобразовательны х учреж дений  к  новому учебном у году и 
отопительному сезону

01.2.1, 01.2.2, 01.2.3, 
01.2.4, 01.2.5, 01.2.6,

01 2 03 2 Р еали зац и я  регионального проекта "К апитальны й рем он т и 
м одернизация общ еобразовательны х организаций  У дм уртской  
Республики"

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2024-2026 годы У лучш ение эксплуатационны х характеристик и  приведение в 
нормативное состояние зд ан и я  М О У  К акм ож ской  СО Ш  д ля  ведения 
безопасного, качественного и  ком ф ортного образовательного 
процесса

01.2.1, 01.2.3, 
01.2.12

01 2 Е1 Ф едеральны й проект "С оврем енная ш кола" У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района, А дм инистрация 
В авож ского района

2020 - 2026 годы В недрение на уровнях основного общ его и  среднего общ его 
образования н овы х методов обучения и  воспитания, 
образовательны х технологий, обеспечиваю щ их освоение 
обучаю щ им ися базовы х навы ков и  ум ений, повы ш ение их 
м отивации  к  обучению  и  вовлеченности  в  образовательны й процесс, 
а такж е обновление содерж ания и  соверш енствование м етодов 
обучения п редм етной  области  "Технология"

01 2 Е1 1 Р еализация регионального проекта "С оврем енная школа" У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района, А дм инистрация 
В авож ского района

2020 - 2026 годы В недрение на уровнях основного общ его и  среднего общ его 
образования н овы х методов обучения и  воспитания, 
образовательны х технологий, обеспечиваю щ их освоение 
обучаю щ им ися базовы х навы ков и  ум ений, повы ш ение их 
м отивации  к  обучению  и  вовлеченности  в  образовательны й процесс, 
а такж е обновление содерж ания и  соверш енствование м етодов 
обучения п редм етной  области  "Технология"

01.2.3, 01.2.4,01.2.6

С оздание н овы х м ест в  общ еобразовательны х организациях, 
расп олож ен н ы х в  сельской  м естности

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района, А дм инистрация 
В авож ского района

2020- 2021 годы С оздание соврем енны х у словий  по поддерж ке образования в 
сельской  м естности

01.2.3, 01.2.4,01.2.6
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

Р еали зац и я  м ероприятий  по обновлению  м атериально-технической  
базы  д ля  ф орм ирования у  обучаю щ ихся соврем енны х 
технологических и  гум анитарны х навы ков

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2020 - 2026 годы

обновление м атериально-технической  базы  дл я  ф орм ирования у 
обучаю щ ихся соврем енны х технологических и  гум анитарны х 
навы ков

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2020 - 2026 годы
С оздание (обновление) м атериально-технической  базы  для 
реализац ии  основны х и  доп олн ительн ы х общ еобразовательны х 
програм м  циф рового и  гум анитарного проф илей  в 
общ еобразовательны х организациях, расп олож ен н ы х в сельской  
м естности  и  м алы х городах. О беспечение д еятельности  центров 
образования циф рового и  гум анитарного проф илей  "Точка роста"

ф ункционирование центров образования циф рового и  гум анитарного 
проф илей  "Т очка роста"

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2020 - 2026 годы

01 2 E2 Ф едеральны й проект "У спех каж дого ребенка" 2019 - 2026 годы

Р еали зац и я  р егионального проекта "У спех каж дого ребенка" 2019 - 2026 годы

Расходы  на создание в общ еобразовательны х организациях, 
расп олож ен н ы х в  сельской  местности, условий  д ля  занятия 
ф изической  культурой  и  спортом

2019 - 2026 годы О бновление м атериально-технической  базы  дл я  зан яти я  ф изической 
культурой  и  спортом  в  общ еобразовательны х организациях, 
расп олож ен н ы х в  сельской  м естности

01 2 EB

Ф едеральны й проект "П атриотическое воспитание граж дан 
Росси й ской  Ф едерации"

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2023-2026 годы С оздание условий  дл я  в оспитания  гарм онично развитой  и  социально 
ответственной  личности на основе духовно-нравственны х ценностей  
народов Росси й ской  Ф едерации, исторических и  н ац ионально­
культурны х традиций

01 2 EB 1

Р еали зац и я  регионального проекта "П атриотическое воспитание 
граж дан  Р осси й ской  Ф едерации  (У дм уртская Республика)"

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2023-2026 годы С оздание условий  дл я  в оспитания  гарм онично развитой  и  социально 
ответственной  личности на основе духовно-нравственны х ценностей  
народов Росси й ской  Ф едерации, исторических и  н ац ионально­
культурны х традиций

П роведение м ероприятий  по обеспечению  д еятельности  советников 
директора по воспитанию  и  взаим одействию  с детским и 
общ ественны м и объединениям и в общ еобразовательны х 
организациях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2023-2026 годы П роведение м ероприятий  по обеспечению  д еятельности  советников 
д иректора по воспитанию  и  взаим одействию  с детским и 
общ ественны м и объединениям и в  общ еобразовательны х 
организациях

01.2.14

01 2 04

Д етское и  ш кольное питание

01 2 04 1 О беспечение питанием  д етей  дош кольного и  ш кольного возраста У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение питанием  обучаю щ ихся образовательны х организаций  
р азн ы х  соц и альн ы х групп

01.2.7

01 2 04 2 О рганизация бесплатного  горячего  питания обучаю щ ихся, 
получаю щ их начальное общ ее образование в м униципальны х 
образовательны х организациях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2020-2026 годы О беспечение всех  обучаю щ ихся, получаю щ их начальное общ ее 
образование в  м униципальны х образовательны х организациях, 
бесплатны м  горячи м  п итанием

01.2.11
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
Срок вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 2 04 3 О рганизация питания обучаю щ ихся м униципальны х 
о бщ еобразовательны х организаций

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2021-2026 годы О беспечение завтраком  обучаю щ ихся 1 - 4-х  классов 
м униципальны х общ еобразовательны х организаций;
О беспечение питанием  обучаю щ ихся 5 - 11-х классов 
м униципальны х общ еобразовательны х организаций  из 
м алообеспеченны х сем ей  (кром е д етей  из м ногодетны х 
м алообеспеченны х семей), в  то м  числе д етей  из неполны х семей, 
и м ею щ их совокупны й еж ем есячны й доход на каж дого член а  сем ьи  
не вы ш е 3300 рублей

(инди0к1а.т2о.7рами)

01 2 05 М ероприятия, направленны е на обеспечение безопасности  условий  
обучения д етей  в  м униципальны х общ еобразовательны х 
учреж дениях

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение безопасности  у слови й  обучения д етей  в 
общ еобразовательны х учреж дениях

01 2 06 С троительство у чреж ден и й  общ его образования на территории  
м униципального образования «В авож ский  район»

А дм инистрация В авож ского 
района, У правление образования 

А дм инистрации  В авож ского 
района

2015-2021 годы П ланируется строительство нового здан и я  ш колы  в д. Больш ое 
В олково на 160 мест

01.2.3, 01.2.4

01 2 07 Разработка и  р еализац ия  ком плекса м ер по внедрению  эф ф ективны х 
контрактов с руководителям и  и  педагогическим и работникам и  
м униципальны х общ еобразовательны х учреж дений

01 2 07 1 Разработка показателей  эф ф ективности  д еятельности  руководителей  
и  педагогических работников м униципальны х общ еобразовательны х 
учреж дений  В авож ского района

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2016 годы М униципальны е правовые акты 01.2.8,01.2.9

01 2 07 2 Заклю чение эф ф ективны х контрактов с руководителям и  
м униципальны х общ еобразовательны х учреж ден и й  В авож ского 
района

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2016 годы Заклю чение эф ф ективны х контрактов с руководителям и  
м униципальны х общ еобразовательны х учреж ден и й  В авож ского 
р айона

01.2.8,01.2.9

01 2 07 3 О рганизация работы  по заклю чению  эф ф ективны х контрактов с 
п едагогическим и р аботникам и  м униципальны х 
о бщ еобразовательны х учреж ден и й  В авож ского  района

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2016 годы Заклю чение эф ф ективны х контрактов с педагогическим и 
р аботникам и м униципальны х общ еобразовательны х учреж дений  
В авож ского  района

01 2 08 О беспечение и  развитие систем ы  обратной  связи  с потребителям и 
м униципальны х услуг в  сфере общ его образования

01 2 08 1 Рассм отрение обращ ений  граж дан  по воп росам  предоставления 
общ его образования, принятие м ер реагирования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы Р ассм отрение об ращ ений  граж дан, принятие м ер реагирования

01 3 Дополнительное образование и воспитание детей
01 3 01 О рганизация обучения по п рограм м ам  дополнительного образования 

разли чн ой  направленности  (музы ка, хореограф ия, театр, 
и зобразительное и  декоративно-прикладное искусство, программ ы  
общ еэстетического  развития)

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района

2015-2026 годы П редоставление услуг дополнительного  образования 
организациям и, подведом ственны м и отделу культуры  (музы кальная, 
худож ественная направленность)

01.3.1, 01.3.2, 
01.3.4, 01.3.5
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 3 01 1 О беспечение условий  для предоставления у слуг дополнительного  
образования

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района

2015-2026 годы Ф инансовое обеспечение условий  для предоставления услуг 
д ополнительного образования

01 3 01 2 У плата налога на имущ ество О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района

2015-2026 годы В ы полнение обязательств по уплате налога на имущ ество

01 3 01 3

Д ен еж ная  ком пенсация расходов по оплате ж и лы х пом ещ ений  и 
ком м унальны х у слуг (отопление, освещ ение) педагогическим  
р аботн и кам  м униципальны х организаций

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района

2015-2026 годы

С оциальная поддерж ка педагогических работников с целью  
повы ш ения престиж а п едагогической  проф ессии

01 3 02 Р еализация доп олн ительн ы х образовательны х програм м У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы Р еали зац и я  д оп олнительны х образовательны х програм м ( иная 
направленность, спортивная направленность)

01.3.1, 01.3.2, 
01.3.4, 01.3.5

01 3 02 1 О беспечение условий  для предоставления у слуг дополнительного 
образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы Ф инансовое обеспечение условий  для предоставления услуг 
д ополнительного образования

01 3 02 2

У плата налога на имущ ество и  зем ельн ого  налога

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы В ы полнение обязательств по уплате налога на имущ ество и 
зем ельного налога

01 3 02 3
Д ен еж ная  ком пенсация расходов по оплате ж и лы х пом ещ ений  и 
ком м унальны х у слуг (отопление, освещ ение) педагогическим  
р аботн и кам  м униципальны х организаций

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2021-2026 годы

С оциальная поддерж ка педагогических работников с целью  
повы ш ения престиж а п едагогической  проф ессии

01 3 03 О рганизация обучения по п рограм м ам  дополнительного образования 
д етей  физкультурно-спортивной  направленности

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 
района

2015-2016 годы Р еали зац и я  д оп олнительны х образовательны х програм м  
(спортивная направленность)

01 3 03 1 О беспечение условий  для предоставления у слуг дополнительного  
образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2016 годы Ф инансовое обеспечение условий  для предоставления услуг 
д ополнительного образования

01 3 03 2

У плата налога на имущ ество организаций

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2016 годы В ы полнение обязательств по уплате налога на имущ ество 
организаций

01 3 04 О бновление содерж ания програм м  и  техн ологи й  дополнительного 
образования детей

В ы явление осн овны х ориентиров построения обновления 
содерж ания дополнительного  образования д етей  в  условиях 
м одернизации  образования
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 3 04 01 Разработка н овы х образовательны х програм м  и  проектов в сфере 
дополнительного образования д етей

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
В авож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы Н овы е образовательны е программ ы  и  проекты  в сфере образования 
детей

(и01н .д3и.1к,ат0о1р.а3м.2и,)

01.3.4, 01.3.5

01 3 04 02 Д еятельность м униципальны х учреж дений  дополнительного 
о бразования детейВ авож ского  района в  качестве республиканских 
эксперим ентальны х площ адок  и  опорны х учреж дений

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
В авож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы А пробация н овы х образовательны х програм м  и  проектов, 
р аспространение успеш ного опы та

01 3 04 03 В ы п уск  м етодических сборников, м етодических п особий  по 
воп росам  организации  д ополнительного образования детей

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы М етодическое сопровож дение дополнительного образования детей

01 3 04 04 П роведение семинаров, совещ аний  по распространению  успеш ного 
опы та организации  д ополнительного образования детей

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы М етодическое сопровож дение дополнительного образования детей

01 3 05 Разработка и  р еализац ия  ком плекса м ер по внедрению  эф ф ективны х 
контрактов с руководителям и  и  педагогическим и работникам и  
муниципальны х образовательны х у чреж дений  дополнительного 
образования детей

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2016 годы

01 3 05 01 Разработка показателей  эф ф ективности  д еятельности  руководителей  
и  педагогических работников м униципальны х образовательны х 
учреж дений  д ополнительного образования (с учетом  направленности  
дополнительного образования)

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2016 годы М униципальны е правовые акты, устанавливаю щ ие показатели  
эф ф ективности  д еятельности  (с учетом  направленности  
дополнительного образования детей)
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
Срок вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 3 05 02 Заклю чение эф ф ективны х контрактов с руководителям и  
м униципальны х образовательны х учреж ден и й  дополнительного 
образованияВ авож ского района

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2016 годы Заклю ченны е эф ф ективны е контракты  с руководителям и  
м униципальны х образовательны х учреж ден и й  дополнительного 
образования В авож ского района

01 3 05 03 О рганизация работы  по заклю чению  эф ф ективны х контрактов с 
педагогическим и р аботникам и  м униципальны х образовательны х 
учреж ден и й  д ополнительного образованияВ авож ского района

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2016 годы Заклю ченны е эф ф ективны е контракты  с педагогическим и 
работникам и  м униципальны х образовательны х учреж дений  
дополнительного образования В авож ского района

01 3 06 У крепление м атериально-технической  базы  м униципальны х 
образовательны х учреж ден и й  д ополнительного образования

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы Т екущ ий ремонт, капитальны й рем он т зд ан и й  образовательны х 
учреж ден и й  д ополнительного образования, приобретение мебели, 
оборудования, инвентаря. О бустройство п рилегаю щ их территорий  к 
зд ан и ям  и  сооруж ениям  м униципальны х учреж дений  
дополнительного образования

01.3.1, 01.3.2, 01.3.3, 
01.3.4, 01.3.5

01 3 07 М ероприятия, направленны е на обеспечение безопасности  условий  
дл я  предоставления м униципальны х услуг в  м униципальны х 
образовательны х учреж ден и ях  дополнительного образования

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы Р еали зац и я  мер, направленны х на обеспечение безопасности 
условий  дл я  предоставления м униципальны х услуг в 
м униципальны х образовательны х учреж ден и ях  дополнительного 
образования

01 3 08 О беспечение и  развитие систем ы  обратной  связи  с потребителям и 
муниципальны х услуг в  сфере дополнительного образования

01 3 08 01 Рассм отрение обращ ений  граж дан  по воп росам  предоставления 
дополнительного образования, принятие м ер реагирования

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, У правление 

образования А дм инистрации  
Вавож ского района, О тдел по 

м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы Р ассм отрение об ращ ений  граж дан, принятие м ер реагирования

01 3 09

О беспечение персониф ицированного финансирования 
дополнительного образования д етей

А дм инистрация В авож ского 
района, О тдел культуры  

А дм инистрации  В авож ского 
района, У правление образования 

А дм инистрации  В авож ского 
района

2018-2026 годы Введение и  обеспечение функционирования систем ы  
персониф ицированного дополнительного образования детей, 
подразум еваю щ ей предоставление д етям  и м енны х сертификатов 
д ополнительного образования с возм ож ностью  использования в 
р ам ках  м еханизм ов персониф ицированного финансирования.

01.3.4, 01.3.5

01 4 Реализация молодежной политики
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 4 01 О рганизация и  проведение м ероприятий  по работе с детьм и  и 
м олодеж ью

О тдел культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, О тдел по 
м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 
района

2015-2026 годы О рганизация  работы  клубны х ф орм ирований  д ля  д етей  и  м олодеж и; 
проведение м ероприятий  для детей  и  молодеж и, соц иально­
проф илактическая работа, индивидуальны е консультации  психолога, 
ю риста, реализац ия  соц и альн ы х програм м  (проектов) дл я  м олодеж и. 
М етодическое и  инф орм ационное сопровож дение поставщ иков 
у слуг дополнительного образования, независим о от их  форм ы  
собственности, сем ей  и  и ны х участников систем ы  
персониф ицированного дополнительного образования.

01.4.1, 01.4.2, 01.4.3, 
01.4.4

01 4 01 1 О рганизация и  проведение культурно-досуговы х и  проф илактических 
м ероприятий

О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
М А У  Р Ц  «Ю гдон», У правление 
образования А дм инистрации  
В авож ского района, Отдел 
культуры  А дм инистрации  
В авож ского района

2015-2026 годы О рганизация досуга, увеличение количества д етей  и  молодеж и, 
вовлечен ны х в позитивную  социально-культурную  деятельность и 
волонтерские программ ы , в  общ ей  числен ности  населения в 
возрасте от 14 до 30 лет, ф орм ирование граж данского  и 
патриотического  м ировоззрения м олодеж и, повы ш ение ее 
соц иальной  и  творческой  активности, увеличение количества 
подростков и  молодеж и, вовлечен ны х в д еятельность детских и 
м олодеж ны х общ ественны х объединений, увеличение количества 
м олодеж и, вовлечен ной  в добровольческую  (волонтерскую ) 
деятельность

01.4.1, 01.4.2, 01.4.3, 
01.4.4

01 4 01 2 О рганизация отды ха, оздоровления и  зан ятости  детей , подростков и 
м олодеж и в  В авож ском  районе

О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
М А У  Р Ц  «Ю гдон», У правление 
образования А дм инистрации  
В авож ского района, Отдел 
культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, 
А дм инистрация Вавож ского 
района

2015-2026 годы О беспечение детей, обучаю щ ихся в образовательны х организациях 
В авож ского  района, в возрасте от 6,5 до 18 лет, молодеж и, 
обучаю щ ейся в образовательны х о рганизациях  среднего 
п роф ессионального или  вы сш его образования по очной  форме 
обучения, организованны м и ф орм ам и отды ха, оздоровления и 
зан ятости
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 4 01 3 О рганизация и  обеспечение отды ха д етей  в  каникулярное врем я У правление образования 
А дм инистрации  Вавож ского 
района

2020-2026 годы О рганизация  отды ха детей: 1) в 
загородн ы х детски х  оздоровительны х лагерях д ля  д етей  от 6 лет 6 
м есяцев до  16 лет со сроком  пребы вания: в  период весенних, 
осенних, зим них ш кольны х каникул - не м енее 7 дней; в  период 
л етн и х  ш кольны х каникул - не м енее 15 и  не более 18 дней  при 
организации  смены  отды ха и  досуга и  не м енее 21 дн я  при 
оздоровительной  смене дл я  организации  отды ха, оздоровления и 
закали ваю щ и х процедур;
2) в оздоровительны х лагерях с дн евны м  п ребы ванием  со сроком  
п ребы вания не м енее 5 рабочих д ней  в период весенних, осенних, 
зи м н и х  ш кольны х каникул и  не м енее 21 д н я  в  период летних 
ш кольны х каникул дл я  детей, обучаю щ ихся, воспиты ваю щ ихся  в 
образовательны х организациях В авож ского района, в  возрасте от 6 
лет 6 м есяцев до  16 лет;
3) в п роф ильны х сменах, отрядах со сроком  п ребы вания не м енее 5 
д н ей  в  период весенних, летних, осенних, зи м н и х  ш кольны х каникул 
д л я  детей, обучаю щ ихся, воспиты ваю щ ихся  в образовательны х 
о рганизациях  В авож ского района, в то м  числе членов детских и 
м олодеж ны х общ ественны х объединений, в возрасте от 6 лет 6 
м есяцев до 18 л ет  (вклю чительно);
4) в лагерях труда и  отды ха со сроком  п ребы вания не м енее 5 д ней  в 
период весенних, осенних, зи м н и х  ш кольны х каникул и  не более 30 
д н ей  в период летних ш кольны х каникул д ля  детей, обучаю щ ихся, 
в оспиты ваю щ ихся  в образовательны х орган и зац и ях  Вавож ского 
района, в возрасте от 14 лет до  18 л ет  (вклю чительно);
5) в детски х  лагерях палаточного типа со сроком  п ребы вания не 
м енее 7 дн ей  д ля  детей, обучаю щ ихся, воспиты ваю щ ихся  в 
образовательны х организациях В авож ского района, в возрасте от 10 
лет до  18 лет и  дл я  д етей  в возрасте от 8 лет, регулярно 
зан и м аю щ и хся  в  детски х  туристских объединениях и  им ею щ их 
ф изическую  подготовку.

(инди0к1а.т4о.5рами)

01 4 01 4 О казание содействия в  создании  врем ен н ы х рабочих м ест для 
п одростков и  м олодеж и

О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
М А У  Р Ц  «Ю гдон», У правление 
образования А дм инистрации  
В авож ского района, Отдел 
культуры  А дм инистрации  
В авож ского района

2015-2026 годы О беспечение зан ятости  подростков и  м олодеж и в  летний период 01.4.5

01 4 01 5 Ф орм ирование систем ы  инф орм ирования подростков и  м олодеж и об 
общ ественны х д виж ениях, социальны х инициативах и  реализуем ы х 
програм м ах и  п роектах  в  сфере м олодеж ной  политики

О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
М А У  Р Ц  «Ю гдон», У правление 
образования А дм инистрации  
В авож ского района, Отдел 
культуры  А дм инистрации  
В авож ского район

2015-2026 годы П осты  на о ф ициальном  сайте м униципального образования 
«М униципальны й округ В авож ский  р ай о н  У дм уртской  Р еспублики», 
в  соц иальной  сети: М А У  Р Ц  "Ю гдон", М олодеж н ы й  парлам ет

01 4 01 6 У плата налога на имущ ество и  зем ельн ого  налога О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту

2015-2026 годы

12



К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
С рок  вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 4 02 У крепление м атериально-технической  базы  м униципальны х 
учреж дений, оказы ваю щ их у слуги  (вы полняю щ их работы ) по 
организации  и  проведению  м ероприятий  для детей  и  м олодеж и

О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
М А У  Р Ц  «Ю гдон», Отдел 
культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, 
А дм инистрация Вавож ского 
района

2015-2026 годы У лучш ение м атериально- технической  базы  учреж дения для 
оказания услуг в сем  категориям  населения в  п олной  м ере и  в  полном  
объеме.

01 4 02 1 К апитальны е влож ения А дм инистрация В авож ского 
района

2015-2026 годы К ап .рем онт стен, потолка, пола, электропроводки, систем ы  
отопления, водопровода, н аруж ны й обш ив здания, зам ен а входной  
группы. П риобретение оборудования, инвентаря, мебели, костю мов.

01 4 02 2 М ероприятия, направленны е на обеспечение безопасности  условий  
дл я  предоставления м униципальны х услуг (вы полнения работ) по 
организации  и  проведению  м ероприятий  для детей  и  м олодеж и

О тдел по м олодеж ной  политике, 
ф изической  культуре и  спорту, 
М А У  Р Ц  «Ю гдон», Отдел 
культуры  А дм инистрации  
В авож ского района, 
А дм инистрация Вавож ского 
района

2015-2026 годы П овы ш ение п ож арной  безопасности, проведение специальной  
оценки  у словий  труда, установка пандуса и  поручней, установка 
такти льн ы х т аб ли чек  для инвалидов по зрению .

01 5 Создание условий для реализации муниципальной программы

01 5 01 Р еализация установленны х п олном очий  (функций) У правлением  
образования, организация управления м униципальной  програм м ой 
«Развитие образования и  воспитание»

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы Реали зац и я  установленны х полном очий  (функций), организация 
у правления м униципальной  програм м ой  «Развитие образования и 
воспитание»

01 5 02

Ф инансовое обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии и 
прочих учреждений

2015-2026 годы
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К од аналитической 
програм м ной 

классиф икации Н аим енование подпрограмм ы , основного м ероприятия, м ероприятия
О тветственны й исполнитель, 

соисполнители
Срок вы полнения О ж идаем ы й непосредственны й результат

В заим освязь с 
целевы м и 

показателями

01 5 02 1

Ф инансовое обеспечение д еятельности  М У  "В авож ский  ЦОО"

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 
района

2015-2026 годы О сущ ествление бухгалтерского, налогового  у чета  и  составления 
отчетности  м униципальны х образовательны х учреж дений, 
подведом ственны х У правлению  образования. М етодическое и 
инф орм ационное сопровож дение д еятельности  образовательны х 
учреж дений. Р уководство м атериально-техническим  о беспечением  
д еятельн ости  У правления образования, организация 
централизованного снабж ения образовательны х учреж ден и й  района, 
осущ ествление контроля за  состоянием  теплового  и  энергетического  
хозяйства, взаим одействия с органам и  тепло- и  Э нергонадзора; 
организация  подготовки  и  проведения текущ его рем онта и 
капитального рем онта в  образовательны х учреж ден и ях  района.

01 5 02 2

У плата налога на имущ ество и  зем ельн ого  налога

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 
района

2015-2026 годы

В ы полнение обязательств по уплате налога на имущ ество и 
зем ельн ого  налога

01 5 03 О рганизация повы ш ения квалиф икации  п едагогических работников, 
руководителей  м униципальны х образовательны х организаций 
В авож ского района

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение м униципальны х образовательны х организаций  
квалиф ицированны м и кадрам и

01.5.1

01 5 04 О рганизация р аб от  по разработке и  внедрению  систем ы  м отивации 
руководителей  и  педагогических работников м униципальны х 
образовательны х организаций  на достиж ение результатов 
проф ессиональной  служ ебной  деятельности, заклю чению  
эф ф ективны х контрактов с руководителям и  и  педагогическим и 
работникам и м униципальны х образовательны х организаций

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2016 годы Заклю чение эф ф ективны х контрактов с руководителям и  и 
педагогическим и р аботникам и  м униципальны х образовательны х 
организаций. П овы ш ение эф ф ективности  и  результативности  
д еятельн ости  систем ы  образования, привлечение в сферу 
квалиф ицированны х и  инициативны х специалистов

01 5 05 О рганизация р аб от  по развитию  систем ы  и  обеспечению  обратной 
связи  с потребителям и  м униципальны х услуг, оказы ваем ы х в  сфере 
образования

У правление образования 
А дм инистрации  В авож ского 

района

2015-2026 годы О беспечение взаим освязи  с потребителям и  м униципальны х услуг. 
Р азработка и  реализац ия  м ер реаги рован и я  на ж алобы  и 
п редлож ения  потребителей
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Прилож ение 3 

к м униципальной программе 

"Развитие образования и  воспитание"

Финансовая оценка применения мер муниципального регулирования

Код аналитической программной 
классификации

Наименование меры 
муниципального 
регулирования

Показатель 
применения меры

Финансовая оценка результата, тыс. руб.

Краткое обоснование необходимости 
применения меры

1 этап

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

МП Пп

01 1 Развитие дошкольного образования

01 1

Освобождение от уплаты 
земельного налога 
муниципальных учреждений 
Вавожского района

Объем 
предоставленной 
налоговой льготы

205,1 195,0 197,4 188,1 0,0 0,0 0,0 349,0 512,1 512,1 512,1 512,1 Исключение встречных финансовых 
потоков: средства на уплату земельного 
налога не учитываются при расчете 
объема субсидии на выполнение 
муниципального задания бюджетным 
учреждениям и  объема средств для 
осуществления деятельности казенных 
учреждений

01 2 Развитие общего образования

01 2

Освобождение от уплаты 
земельного налога 
муниципальных учреждений 
Вавожского района

Объем 
предоставленной 
налоговой льготы

525,0 733,4 628,7 621,5 0,0 0,0 0,0 921,3 1182,9 1182,9 1182,9 1182,9

Исключение встречных финансовых 
потоков: средства на уплату земельного 
налога не учитываются при расчете 
объема субсидии на выполнение 
муниципального задания бюджетным 
учреждениям и  объема средств для 
осуществления деятельности казенных 
учреждений

01 3 Дополнительное образование и воспитание детей

01 3

Освобождение от уплаты 
земельного налога 
муниципальных учреждений 
Вавожского района

Объем 
предоставленной 
налоговой льготы

26,7 95,7 178,0 102,1 0,0 0,0 0,0 174,1 286,7 286,7 286,7 286,7

Исключение встречных финансовых 
потоков: средства на уплату земельного 
налога не учитываются при расчете 
объема субсидии на выполнение 
муниципального задания

01 4 Реализация молодежной политики

01 4

Освобождение от уплаты 
земельного налога 
муниципальных учреждений 
Вавожского района

Объем 
предоставленной 
налоговой льготы 4,6 4,6 4,6 4,6 0,0 0,0 0,0 6,0 8,8 8,8 8,8 8,8

Исключение встречных финансовых 
потоков: средства на уплату земельного 
налога не учитываются при расчете 
объема субсидии на выполнение 
муниципального задания



Приложение 4 
к муниципальной программе 

"Развитие образования и воспитание"

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

1 этап 2 этап

Код аналитической 
программной 

классификации ГРБС
Наименование муниципальной услуги 

(работы) Наименование показателя Единица измерения
2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

МП Пп
01 124 Развитие дошкольного образования

Предоставление общедоступного и 
бесплатного дошкольного образования

Количество детей, посещающих дошкольное 
образовательное учреждение

1 воспитанник 1 135,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

по основным общеобразовательным 
программам и осуществление присмотра 
и ухода за детьми, содержание детей в 
муниципальных общеобразовательных 
учреждениях

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 191 267,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Реализация основных 
общеобразовательных программ 
дошкольного образования; 
Присмотр и уход

Число обучающихся человек 0,0 1 002,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб.

0,0 132 337,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Реализация основных 
общеобразовательных программ 
дошкольного образования

Число обучающихся человек

530,0 489,0 474,0 459,0 459,0 459,0
тыс. руб.

67 016,8 77 059,4 75 468,5 85 837,6 84 946,4 84 946,4
01 Развитие общего образования
01 124 Предоставление общедоступного и 

бесплатного начального общего, 
основного общего, среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным программам

Количество учащихся, получающих общее 
образование

1 учащийся 1 986,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 211 641,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1



Код аналитической 
программной 

классификации ГРБС
Наименование муниципальной услуги 

(работы) Наименование показателя Единица измерения
2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

МП Пп
1. Реализация основных 
общеобразовательных программ 
начального общего образования; 2. 
Реализация основных 
общеобразовательных программ 
основного общего образования; 3. 
Реализация основных 
общеобразовательных программ 
среднего общего образования; 4. 
Реализация адаптированных основных 
общеобразовательных программ 
начального общего образования; 5. 
Реализация адаптированных основных 
общеобразовательных программ для 
детей с умственной отсталостью.

Число обучающихся человек 0,0 2 003,0 941,0 971,0 977,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 214 460,8 61 478,5 67 411,7 72 980,6

Реализация основных 
общеобразовательных программ 
дошкольного образования

Число обучающихся Человек 45 36 29 22 21 20

Реализация основных 
общеобразовательных программ 
начального общего образования

Число обучающихся Человек 723 722 687 663 657 620

Реализация основных 
общеобразовательных программ 
основного общего образования

Число обучающихся Человек 778 814 864 883 877 878

Реализация основных 
общеобразовательных программ 
среднего общего образования

Число обучающихся Человек 109 99 86 101 102 93

Расходы бюджета муниципального 
образования «Муниципальный округ 
Вавожский район Удмуртской 
Республики» на оказание муниципальной 
услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 151 653,9 162 217,2 159742,8 173165,1 161715,6 161715,6

01 Дополнительное образование и воспитание детей
01 3 124 Реализация дополнительных Количество обучающихся человек 0,0 1 081,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

общеобразовательных общеразвивающих 
программ

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 819,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Реализация дополнительных 
образовательных программ

Число воспитанников 1 воспитанник 1 078,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 8 797,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ

Количество человеко-часов Человеко-час 152748 134007 141265 161160 161160 161160

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 12 012,3 13 315,3 14 244,7 14 186,5 13 984,8 13 984,8

Реализация дополнительных 
предпрофессиональных программ в 
области физической культуры и спорта

Количество человеко-часов Человеко-час 51812 38482 37176 19040 0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации ГРБС
Наименование муниципальной услуги 

(работы) Наименование показателя Единица измерения
2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

МП Пп
Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ в области 
физической культуры и спорта

Количество человеко-часов Человеко-час 168192 153114 140550 149190 149190 149190

Спортивная подготовка по олимпийским 
видам спорта

Число лиц, прошедших спортивную поготовку на 
этапе спортивной подготовки

Человек 69 69 69

Спортивная подготовка по 
неолимпийским видам спорта

Число лиц, прошедших спортивную поготовку на 
этапе спортивной подготовки

Человек 11 11 11

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 13 743,9 12 415,4 11 855,6 13 865,7 12 363,5 12 363,5

01 3 127 Организация обучения по программам Количество обучающихся чел. 250,0 251,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
дополнительного образования 
различной направленности (музыка, 
хореография, театр, изобразительное и 
декоративно-прикладное искусство, 
программы общеэстетического развития)

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 9 375,8 9 207,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Реализация дополнительных 
предпрофессиональных 
общеобразовательных программ в 
области искусств

Количество обучающихся чел. 0 0 57 53

Реализация дополнительных 
общеразвивающих общеобразовательных 
программ в области искусств

Количество обучающихся 0 0 92 161

Реализация дополнительных 
общеобразовательных программ для 
контингента, принятого на обучение до 
29.12.2012г.

Количество обучающихся 0 0 90 0

Реализация дополнительных 
предпрофессиональных 
общеобразовательных программ в 
области искусств

Человеко-час 11973,5 6505,5 5832,5 7113,5 9562 9562 9562

Реализация дополнительных 
общеразвивающих программ

Человеко-час 29304 31280,5 33263 28352 29818 29818 29818

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 0,0 7 921,7 7 597,5 7 941,8 8815,1 8718,6 9161,6 8836,1 8836,1 8836,1

01 3 124 Организация обучения по программам 
дополнительного образования детей 
физкультурно-спортивной 
направленности

Число воспитанников 1 обучающийся 582,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 12 351,6 0,0 0,0 0,0 0,0

Реализация дополнительных Количество обучающихся число обучающихся 0,0 576,0 0,0 0,0 0,0
общеобразовательных общеразвивающих 
программ;
Реализация дополнительных 
предпрофессиональных программ в 
области физической культуры и спорта

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 11 008,6 0,0 0,0 0,0

01 4 Реализация молодежной политики
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Код аналитической 
программной 

классификации ГРБС
Наименование муниципальной услуги 

(работы) Наименование показателя Единица измерения
2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

МП Пп
01 4 127 Создание условий для самореализации Количество участников чел. 4 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0

детей, подростков и молодых людей Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 2 454,8 0,0 0,0 0,0 0,0

01 4 127 Организация мероприятий Количество проведенных мероприятий штука 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0
Количество участников мероприятий человек 0,0 4 100,0 0,0 0,0 0,0
Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 2 862,1 0,0 0,0 0,0

Организация досуга детей, подростков и 
молодежи

Культурно-досуговые, спортивно-массовые 
мероприятия

штук 0,0 0,0 0,0 60,0 60,0 60,0 20,0 21,0 22,0 23,0 24,0

Организация досуга детей, подростков и 
молодежи

человек 74,0 77,0 70,0 75,0 80,0

организация мероприятий в сфере молодежной 
политики, направленных на формирование 
системы развития талантливой и инициативнной 
молодежи, создание условий для самореализации 
подростков и молодежи, развитие творческого, 
профессионального, интеллектуального 
потенциалов подростков и молодежи

штук

3,0 5,0 8,0 9,0 10,0

организация мероприятий в сфере молодежной 
политики, направленных на гражданское и 
партиотическое воспитание молодежи, 
воспитание толерантности в молодежной среде, 
формирование правовых, культурных и 
нравственных ценностей среди молодежи

штук

20,0 21,0 21,0 22,0 23,0
Общественные объединения 6,0 6,0 6,0 6,0 6,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 0,0 0,0 2 075,4 2 111,9 2 168,6 2 170,6 2 257,4 2 325,0 2325,0 2325,0

Организация мероприятий в сфере 
молодежной политики, направленных на 
гражданское и патриотическое 
воспитание молодежи, воспитание 
толерантности в молодежной среде, 
формирование правовых , культурных и 
нравственных ценностей среди молодежи

Количество мероприятий штук 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0

Организация и проведение мероприятий, 
направленных на профилактику 
асоциального и диструктивного 
поведения подростков и молодежи, 
поддержка детей и молодежи, 
находящейся в социально опасном 
положении

0,0 0,0 40,0 0,0 0,0

Расходы бюджета муниципального образования 
«Муниципальный округ Вавожский район 
Удмуртской Республики» на оказание 
муниципальной услуги (выполнение работы)

тыс. руб. 0,0 0,0 1 951,5 0,0 0,0

4



Приложение 5 
к муниципальной программе 

"Развитие образования и воспитание"

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального района

Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

1,04
01 "Развитие образования и воспитание” Всего 458837,3 403961,7 403297,7 435496,6 541080,3 552506,5 720010,5 510 315,9 542765,1 503705,2 498490,3 518462,5

У правление образования Администрации 
Вавожского района

124 447006,7 391892,2 393007,5 424929,1 479698,6 451642,9 471394,3 495 802,2 527801,2 492394,1 487179,2 506699,0

А дминистрация Вавожского района 121 0,0 0,0 0,0 403,7 50727,0 89183,4 237049,2 1 849,3 332,1 0,0 0,0 0,0

О тдел культуры  А дминистрации Вавожского 
района

127 11830,6 12069,5 10290,2 10163,8 10654,7 11680,2 11567,0 12664,4 14631,8 11311,1 11311,1 11763,5

01 1 Развитие дошкольного образования Всего 191267,3 132337,1 117564,5 127077,7 201013,2 212940,6 133641,5 141175,7 150747,4 141784,0 141784,0 147455,4

Администрация Вавожского района 121 0,0 0,0 0,0 0,0 49369,1 85960,2 5,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 191267,3 132337,1 117564,5 127077,7 151644,1 126980,4 133636,1 141175,7 150747,4 141784,0 141784,0 147455,4

01 1 01 Предоставление дош кольного образования Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 100412,2 97571,5 110772,3 123453,6 135660,1 119970,8 131565,8 129421,8 143237,7 140008,6 140008,6 145609,0

01 1 01 1

Оказание муниципальными учреждениями муниципальных 
услуг, финансовое обеспечение деятельности 
муниципальных учреждений дошкольного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 01 0116110 112,
242,
244,
321,
852,
611,
621,
612,
622,
831

22459,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0

124 07 01 0110161100 112,
244,
247,
321,
831
852
853

0,0 19799,6 23865,8 21665,2 21118,0 20634,8 21623,1 19033,2 18712,2 18595,4 18595,4 19339,2

124 07 01 0110163200 244
0,0 0,0 71,2 85,4 62,6 26,2 24,7 19,7 12,6 8,0 8,0 8,3

124 07 01 0116330 244
852 50,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 1 01 2

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 01 0110547 111,
112,
244,
611,
621

62066,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

1



Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

образования в муниципальных дошкольных образовательных 
учреждениях

124 07 01 0110105470 111,
112,
119,
244,
611,
621

0,0 65607,4 69278,3 79787,9 89111,3 94184,8 104087,9 104725,1 112683,2 115829,9 115829,9 120463,1

01 1 01 3 Уплата налога на имущество и земельного налога Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 01 0116062 611,
851

8019,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0110062 611,
851

2600,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0110160620 851
611

0,0 6470,9 8942,7 13029,4 16863,0 0,0 0,0 27,0 6254,4 0,0 0,0 0

124 07 01 0110160630 851
853
611

0,0 0,0 0,0 0,0 141,1 193,5 418,0 117,3 0,0 0,0 0,0 0

01 1 01 4

Присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных 
учреждениях

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 01 0116340 244
5217,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0110163400 244
0,0 5693,6 8614,3 8885,7 8364,1 2436,5 2721,3 2599,3 2669,0 2669,0 2669,0 2775,8

01 1 01 5
Денежная компенсация расходов по оплате жилых 
помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) 
педагогическим работникам муниципальных организаций

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 01 0110161740 112
321
611 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2495,0 2690,8 2900,2 2906,3 2906,3 2906,3 3022,6

01 1 02 Р еализация мер социальной поддержки семей с детьми 
дошкольного возраста

124
2209,9 2670,1 2619,3 2769,0 1322,6 1143,6 1024,0 676,2 1062,8 804,4 804 ,4 836,6

01 1 02 1 Компенсация части платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за детьми в 
образовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 10 04 0110424 321,
612
622 2150,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

0110204240 321
612 0,0 2358,5 2375,7 2575,3 1152,1 1024,9 861,5 580,4 676,3 676,3 676,3 703,4

01 1 02 2
Расходы по предоставлению мер социальной поддержки по 
освобождению родителей (законных представителей), если 
один или оба из которых являются инвалидами первой или 
второй группы и не имеют других доходов, кроме пенсии, от 
платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
образовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0110448
59,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

124 10 04 0110204480 244
612

0,0 80,5 58,6 64,5 43,8 25,4 38,3 27,3 42,6 42,6 42,6 44,3

01 1 02 3 Расходы по присмотру и уходу за детьми-инвалидами, 
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, а также за детьми с туберкулезной 
интоксикацией, обучающимися в муниципальных

124 10 04 0110207120 244,
612
622 149,3 95,0 127,9 125,4 92,4 122,9 67,6 112,2 84,4 84,4 87,8

2



Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год
ооразовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

124 10 04 01102S7120 244,
612
622

81,8 90,0 1,3 1,3 0,9 1,3 0,9 1,2 1,1 1,1 1,1

01 1 02 4
Расходы на дополнительные меры социальной поддержки по 
освобождению граждан Российской Федерации, призванных 
на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы 
Российской Федерации, от платы, взимаемой с родителей 
(законных представителей) за присмотр и уход за детьми в 
государственных и муниципальных образовательных 
организациях, находящихся на территории 
Удмуртской Республики, реализующих образовательную 
программу дошкольного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 10 04 0110206900 244
612

230,5 0

124 10 04 01102S6900 244
612

0

01 1 03

У крепление материально-технической базы 
м униципальны х дош кольных образовательных 

учреждений

У правление образования Администрации 
Вавожского района, А дминистрация 

Вавожского района

124 07 01 0110361100 243,
244, 
612 
622 
611

0,0 3117,0 399,9 831,2 1440,9 681,6 880,9 1244,3 2339,4 400,0 400,0 416

124 07 01 01103S0830 243
612 0,0 0,0 0,2 0,0 1,1 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0110308810 244
612 1680,4 511,8 0

124 07 01 0110362340 244
612 504,1 153,5 360,0 360,0 374,4

124 07 01 01103S8810 244
612 252,1 63,7 180,0 180,0 187,2

121 07 01 0110361230 244
0,0 0,0 0,0 0,0 60,0 13,5 5,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0

121 07 01 0110360150 244
30,0

124 07 01 0110363300 244
30,0

124 07 01 0110300830 243

0,0 0,0 90,2 0,0 10838,1 3705,2 130,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 1 04

Строительство и приобретение дош кольных 
образовательных учреждений

У правление образования Администрации 
Вавожского района, А дминистрация 

Вавожского района

124 07 01 0110082 465
26600,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0116124 465
622 8510,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0115059 465
53503,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

121 07 01 01104S0820 414
0,0 0,0 0,0 0,0 45,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 01104S0820 465
414 0,0 0,2 0,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

3



Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

121 07 01 0110460140 412
414 0,0 0,0 0,0 0,0 200,0 17,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

121 07 01 0110400820 414
0,0 0,0 0,0 0,0 1367,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 01 0110400820 417,
465
414

0,0 28949,3 3655,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 1 05

Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности 
условий обучения и воспитания детей в муниципальных 
дошкольных образовательных учреждениях

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0116194 244,
612 31,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

0110561940 244,
612,
622

0,0 29,0 27,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 09 0110504960 244
612 7366,8 527,5 0

124 07 09 0110506550 244
612 2820,0 0

124 07 01 0110561940 244
612 0,0 0,0 0,0 23,9 37,5 21,0 4,9 0,0 31,0 31,0 31,0 32,2

01 1 P2 Федеральный проект "Содействие занятости женщин - 
создание условий дошкольного образования для детей в 

возрасте до трех лет"

А дминистрация Вавожского района 121 07 01 011P252320 414
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 64593,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

А дминистрация Вавожского района 121 07 01 011P252320 412
0,0 0,0 0,0 0,0 47696,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

А дминистрация Вавожского района 121 07 01 011P222320 414
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 21336,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

У правление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 01 011P222320 244
612 0,0 0,0 0,0 0,0 2343,8 1457,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 2 Развитие общего образования Всего 211641,8 214460,8 226566,6 247736,4 277267,0 271677,6 527771,3 310091,1 327672,8 305971,9 30 0 7 5 7 ,0 31 2 7 8 7 ,5

Администрация Вавожского района 121 264,0 1793,3 237043,8 1849,3 332,1 0,0 0,0 0,0

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 211641,8 214460,8 226566,6 247736,4 277003,0 269884,3 290727,5 308241,8 327340,7 305971,9 300757,0 312787,5

01 2 01 Предоставление общего образования Управление образования Администрации 
Вавожского района

124

206214,4 204206,0 220899,8 241577,3 257376,1 238932,5 265152,5 272761,8 291353,1 274779,2 275089,9 286093,5

01 2 01 1 Управление образования Администрации 
Вавожского района, Администрация Вавожского 

района

124 07 02 0126120 112,
242,
244,
321,
852,
611,
612,

37364,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4



Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

Оказание муниципальными учреждениями общего 
образования муниципальных услуг, финансовое обеспечение 
деятельности муниципальных учреждений общего 
образования

0120161200 112,
244,
247,
321,
852,
243,
611,
612
853

0,0 39049,7 44752,1 38567,6 36847,7 31524,9 33580,2 33421,8 33897,0 33890,0 34110,9 35475,3

124 07 02 0126330 242
244
852

3,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

0120163310 111
119
244

0,0 0,0 0,0 0,0 87,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

0120163300 853

0,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

121 07 02 0120162350 613

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 97,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 02 0120163200 244

0,0 0,0 107,8 73,1 84,0 12,5 2,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 2 01 2

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и бесплатного дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего 
образования в муниципальных общеобразовательных

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0120431 111,
112,
244,
611

145022,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

учреждениях, обеспечение дополнительного образования 
детей в муниципальных общеобразовательных учреждениях

0120104310
111,
112,
119,
244,
611

151621,9 159689,0 180823,7 192690,7 194296,2 208306,3 215836,9 223053,3 218180,7 218180,7 226907,9

01 2 01 4

Уплата налога на имущество и земельного налога

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0126062 611
851 14013,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 02 0120062 611
851 5643,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 02 0120160620 851,
611 0,0 9002,0 10690,3 15315,3 19554,0 0,0 29,6 388,0 9737,6 0,0 0,0 0

124 07 02 0120160630 851,
853,
611 0,0 0,0 0,0 0,0 469,5 605,1 1057,6 329,6 0,0 0,0 0,0 0

01 2 01 5

Присмотр и уход за детьми в образовательных учреждениях, 
реализующих образовательную программу дошкольного 
образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0126340 244

4084,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

0120163400 244

0,0 4447,7 5558,6 6724,8 7053,0 1129,4 659,6 521,2 722,4 549,0 549,0 571

01 2 01 6 Расходы за счет доходов, поступающих в порядке 
возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией 
имущества муниципального района

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0126321 244

83,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

0120163210 244,
247

0,0 84,7 87,0 72,8 72,5 61,5 63,8 65,7 69,0 69,0 69,0 71,8

01 2 01 7 Обеспечение выплат ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное руководство педагогическим 
работникам муниципальных образовательных организаций, 
реализующих образовательные программы начального 
общего, основного общего и среднего общего образования, в 
том числе адаптированные образовательные программы

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0120153030 111,
119,
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4747,7 14317,2 14578,9 14643,6 15003,0 15092,8 15696,5

01 2 01 8

Компенсация педагогическим работникам образовательных 
организаций за работу по подготовке и проведению итоговой 
аттестации по образовательным программам основного и 
среднего общего образования в пунктах проведения 
экзаменов

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0120109090 111
119
612 0,0 0,0 0,0 0,0 517,6 0,0 570,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 09 0120109090 111
119
612 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 321,5 0,0 735,2 815,4 0,0 0,0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

124 07 09 0120100120 111
119
612 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 132,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 2 01 9

Денежная компенсация расходов по оплате жилых 
помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) 
педагогическим работникам муниципальных организаций

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0120161740 112
321
611

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6004,2 6565,6 6884,5 7087,5 7087,5 7087,5 7371

01 2 01 10
Расходы на функционирование центров образования 
цифрового и гуманитарного профилей "Точка роста" и 
центров образования естественно-научной и 
технологической направленностей "Точка роста" в рамках 
реализации регионального проекта "Современная школа" 
национального проекта "Образование"

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0120107070 612

1327,3

01 2 02 Р еализация мер социальной поддержки семей с детьми 
дошкольного возраста

У правление образования Администрации 
Вавожского района

124

254,4 369,0 287,4 321,5 150,9 156,3 123,9 111,4 181,2 151,1 151,1 157,2

01 2 02 1 Компенсация части платы, взимаемой с родителей (законных 
представителей) за присмотр и уход за детьми в 
образовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 10 04 0120424 321 246,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

0120204240 321
612

0,0 328,7 264,8 311,0 150,9 156,3 108,6 101,9 136,9 136,9

136,9 142,4

01 2 02 2 Расходы по предоставлению мер социальной поддержки по 
освобождению родителей (законных предствавителей), если 
один или оба из которых являются инвалидами первой или 
второй группы и не имеют других доходов, кроме пенсии, от 
платы за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
образовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0120448 244 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 10 04 0120204480 244 0,0 9,8 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 2 02 3 Расходы по присмотру и уходу за детьми-инвалидами, 
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, а также за детьми с туберкулезной 
интоксикацией, обучающимися в муниципальных 
образовательных учреждениях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования

124 10 04 0120207120 244
612

0,0 20,0 6,6 10,4 0,0 0,0 15,1 9,4 18,9 13,9

13,9 14,5

124 10 04 01202S7120 244
612

0,0 10,5 10,0 0,1 0,0 0,0 0,2 0,1 0,3 0,3

0,3 0,3

01 2 02 4 Расходы на дополнительные меры социальной поддержки по 
освобождению граждан Российской Федерации, призванных 
на военную службу по мобилизации в Вооруженные Силы 
Российской Федерации, от платы, взимаемой с родителей

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 10 04 0120206900 244 25,1

7



Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

государственных и муниципальных образовательных 
организациях, находящихся на территории 
Удмуртской Республики, реализующих образовательную 
программу дошкольного образования

124 10 04 01202S6900 244

01 2 03 У крепление материально-технической базы 
муниципальны х общеобразовательных учреждений

У правление образования Администрации 
Вавожского района, А дминистрация 

Вавожского района

2145,3 6599,8 2065,7 3013,0 14881,6 21482,0 6942,4 7566,3 7177,8 8232,2

38 1 3 ,8 3 9 6 6 ,4

01 2 03 01 Укрепление материально-технической базы муниципальных 
общеобразовательных учреждений

Управление образования Администрации 
Вавожского района, Администрация Вавожского 

района

124 07 02 0126122 244 600,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0126123 244 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0120594 244 1445,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0120361200 243
244 
611 
612

0,0 2808,6 310,0 2391,9 2844,0 3776,6 6115,3 3991,4 4797,1 500,0

500,0 520

124 07 02 01203S5200 243 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 01203R5200 243 0,0 3000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 09 0120305940 244 0,0 781,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 01203R0970 612 0,0 0,0 720,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 01203L0970 612
244

0,0 0,0 7,3 621,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0120300830 243
612

0,0 0,0 1008,7 0,0 11928,4 17292,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 01203S0830 243
612

0,0 0,0 10,2 0,0 1,2 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0120300310 612 500,0

124 07 02 0120308810 244
612

487,0

124 07 02 01203S8810 244
612

73,1
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

124 07 02 0120362340 244
612

146,1

124 07 02 01203S0820 244 0,0 0,0 9,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0120309550 612
244

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 300,0 548,8 112,2 565,5 0,0
0,0 0

124 07 02 01203S9550 612
244

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 111,7 96,9 84,6 287,8 0,0
0,0 0

121 07 02 0120361230 244
243

0,0 0,0 0,0 0,0 108,0 0,0 0,0 131,9 332,1 0,0
0,0 0

124 07 02 0120363300 244 1,4

124 07 02 0120360150 243
612

180,0 1668,8 599,6

124 07 02 0120362800 612 371,2

124 07 02 01203S3500 612 89,4

07 02 0120303500 612 506,3

124 07 02 01203S5940 244 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

01 2 03 2 Реализация регионального проекта "Капитальный ремонт и 
модернизация общеобразовательных организаций 
Удмуртской Республики"

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 01203L7502 244 7732,2

3313,8 3446,4

01 2 Е1 Ф едеральный проект "С оврем енная ш к ола” Управление образования Администрации 
Вавожского района

471,5 1148,5 1460,5 0,0 0,0

0,0 0,0

Реализация регионального проекта "Современная школа"

Создание новых мест в общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности

121 07 02 012E152300 414 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0

121 07 02 012E125200 414 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

Реализация мероприятий по обновлению материально­
технической базы для формирования у обучающихся 
современных технологических и гуманитарных навыков

обновление материально-технической базы для 
формирования у обучающихся современных 
технологических и гуманитарных навыков

Функционирование центров образования цифрового и 
гуманитарного профилей "Точка роста”

124 07 02 012E121690 612 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 371,5 1148,5 1460,5 0,0 0,0
0,0

01 2 E2 Ф едеральный проект "Успех каждого ребенка" Управление образования Администрации 
Вавожского района

0,0 0,0 0,0 0,0 614,4 651,9 608,9 615,4 535,9 568,1

10 ,0 10,4

Реализация регионального проекта "Успех каждого ребенка"

Расходы на создание в общеобразовательных организациях, 
расположенных в сельской местности, условий для занятия 
физической культурой и спортом

124 07 02 012E250970 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 614,4 651,9 608,9 615,4

124 07 02 012E250980 244
612

535,9 568,1 10,0 10,4
01 2 EB

Федеральный проект "Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации"

Управление образования Администрации 
Вавожского района

0 0 0 0 0 0 0 0

589,4 2547,4 254 7 ,4 2649 ,3

01 2 EB 1
Реализация регионального проекта "Патриотическое 
воспитание граждан Российской Федерации (Удмуртская 
Республика)"

Управление образования Администрации 
Вавожского района

Проведение мероприятий по обеспечению 
деятельности советников директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными объединениями 
в общеобразовательных организациях

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 012EB51790 111
119
612

589,4 2547,4 2547,4 2649,3

01 2 04 Детское и ш кольное питание 2703,0 3219,0 3238,0 2753,0 4031,5 8340,9 15837,1 15527,8 19287,5 17872,9

1 7323 ,8 18016,8

01 2 04 1 Обеспечение питанием детей дошкольного и школьного 
возраста

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0126121 244
612

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 09 0120497 244
612

2603,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0120461250 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 626,4 1216,7 1791,8 2065,7 2149,0 3194,1
3194,1 3321,9

124 07 02 0120461200 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 822,1 660,5 1230,7 1248,8 3186,0 3186,0
3186,0 3313,4
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Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

01 2 04 2 Организация бесплатного горячего питания обучающихся, 
получающих начальное общее образование в муниципальных 
образовательных организациях

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 01204L3040 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2083,8 8522,2 8887,6 9864,1 9646,9
9271,3 9642,2

124 07 02 0120423040 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2247,1 0,0 831,7 2643,3 1810,9
1637,4 1702,9

124 07 02 01204S3040 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,3 0,0 4,8 12,8 10,0
10,0 10,4

124 07 02 0120461260 244
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 315,9 2130,5 521,4 0,0 0,0
0,0 0

01 2 04 3

Организация питания обучающихся муниципальных 
общеобразовательных организаций

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0120406960 244
612

0,0 3119,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 10 04 0120406960 244
612

2140,3 1947,0 1407,3 0,0
0,0 0

124 07 02 0120406960 244
612

0,0 0,0 3138,0 2725,2 2557,2 1787,5 0,0
0,0 0

124 07 0 9 01204S6960 244
612

0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 10 04 01204S6960 244
612

21,6 20,8 25,0 25,0
25,0 26

124 07 0 2 01204S6960 244
612

0,0 0,0 100,0 27,8 25,8 18,1

01 2 05 Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности 
условий обучения детей в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0120496 244
612

210,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

0120561940 244
612

0,0 67,0 68,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

124 07 02 0120561940 244
612

0,0 0,0 0,0 71,6 56,5 46,7 19,1 153,5 869,0 69,0

69,0 71,8

124 07 09 0120504960 244
612

10177,0 726,9

124 07 09 0120500600 244
612

1752,0 1752,0 1752,0 1822,1
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

124 07 09 0120506550 244
612

5200,0

124 07 09 0126194 244
612

114,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 2 06 Строительство учреждений общего образования на 
территории муниципального образования «Вавожский 

район»

Администрация Вавожского района, Управление 
образования Администрации Вавожского района

121 07 02 0120600820 414 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1717,2 0,0 0,0

0,0 0

124 07 02 01206S0820 414 0,0 0,0 7,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

Администрация Вавожского района 121 07 02 01206S0820 414 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0

0,0 0

Администрация Вавожского района 121 07 02 0120656290 414 237000,0

Администрация Вавожского района 124 07 02 0120660140 464 895,1

Администрация Вавожского района 121 07 02 0120660140 414 0,0 0,0 0,0 0,0 156,0 1595,8 43,8 0,02 0,0 0,0

0,0 0

01 3 Дополнительное образование и воспитание детей Всего 30525,0 30526,7 29761,4 32706,9 35057,9 36439,1 36492,7 37704,0 40897,8 37019,4 37 0 1 9 ,4 385 3 2 ,4
Управление образования Администрации 

Вавожского района
124 21149,2 21319,3 21839,7 24584,9 25931,7 25785,1 27774,1 28537,3 30704,3 28183,3 28183,3 29342,9

Администрация Вавожского района 121 0,0 0,0 0,0 403,7 1093,9 1429,9 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 9375,8 9207,4 7921,7 7718,3 8032,3 9224,1 8718,6 9166,7 10193,5 8836,1
8836,1 9189,5

01 3 01 Организация обучения по программам дополнительного 
образования различной направленности (музыка, 
хореография, театр, изобразительное и декоративно­
прикладное искусство, программы общеэстетического 
развития)

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 9375,8 9207,4 7921,7 7696,3 8032,3 9224,1 8718,6 9166,7 10193,5 8836,1

8836,1 9189,5

01 3 01 1 Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 02 0136130 611
612

9331,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

127 07 02 0130161300 111,
112,
119,
244,
321,
852,
853, 
611

0,0 9163,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

Обеспечение условий для предоставления услуг 
дополнительного образования

127 07 03 0130161300 111,
112,
119,
244,
321,
852,
853, 
611 
612

0,0 0,0 7633,8 7650,9 8032,3 8988,9 8420,1 8849,7 8515,2 8500,1 8500,1 8840,1

127 07 03 0130107850 111,
112,
119,
611

0,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

127 07 03 01301S8810 612 138,9

127 07 03 0130108810 612 925,7

127 07 03 0130162340 612 277,7

127 07 03 01301S0140 244,
611

0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 3 01 2

Уплата налога на имущество

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 02 0130062 611 6,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

0130160620 611
851

0,0 44,1 0,0 45,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

0130360620 851 0,0 0,0 37,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

0136062 611 37,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

01 3 01 3
Денежная компенсация расходов по оплате жилых 
помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) 
педагогическим работникам муниципальных организаций

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 03 0130161740 611 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 235,2 298,5 317,0 336,0 336,0 336,0 349,4

01 3 02 Реализация дополнительных образовательных программ Управление образования Администрации 
Вавожского района

8797,6 9490,7 21834,9 24077,8 24685,4 25681,6 25736,7 26041,4 28636,3 26348,3 26348,3 27434,5
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

01 3 02 1 Обеспечение условий для предоставления услуг 
дополнительного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района, Отдел культуры 
Администрации Вавожского района

124 07 02 0136130 611
612

8797,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 02 0130261300 111,
112,
119,
244,
321,
611,
612
852
853

0,0 9487,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

127 07 03 0130261300 612 0,0 0,0 0,0 22,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 03 0130261300 111,
112,
113,
119,
244,
321,
350,
611,
612
852
853

0,0 0,0 17951,1 21737,8 22194,1 25033,6 25079,4 25182,5 26947,5 25783,1 25783,1 26814,4

124 07 03 0130263200 244 0,0 0,0 38,9 21,1 32,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 03 0130263300 244 0,0 0,0 0,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 03 0120260110 612 241,2
0

124 07 03 0130207850 111
119

0,0 0,0 2029,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

01 3 02 2 Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 03 0130260620 851
611

0,0 0,0 1815,9 2307,9 2382,0 0,0 0,0 0,0 1092,6 0,0
0,0 0

Уплата налога на имущество и земельного налога 124 07 02 0130260620 611 0,0 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 03 0130260630 851
611

0,0 0,0 0,0 0,0 76,6 188,9 160,5 53,5 0,0 0,0
0,0 0

01 3 02 3 Денежная компенсация расходов по оплате жилых 
помещений и коммунальных услуг (отопление, освещение) 
педагогическим работникам муниципальных организаций

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 03 0130261740 611 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 459,1 496,8 564,2 596,2 565,2 565,2 587,8

01 3 03 Организация обучения по программам дополнительного 
образования детей физкультурно-спортивной 
направленности

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 12347,6 10970,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 3 03 1

Обеспечение условий для предоставления услуг

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0136130 111,
112,
242,
244,
321,
852,
611,
612

8520,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

124Код0б7юдж0е2тной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

дополнительного образования 0130361300 111,
112,
119,
244,
243,
321,
852,
611

0,0 9354,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 3 03 2

Уплата налога на имущество организаций

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0130062 851 1039,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

124 07 02 0136062 851 2786,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

124 07 02 0130360620 851 0,0 1616,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 3 03 3
Расходы за счет доходов от платных услуг

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 02 0136320 244 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

01 3 06

Укрепление материально-технической базы муниципальных 
образовательных учреждений дополнительного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района, Отдел культуры 
Администрации Вавожского района

124 07 02 0130661300 244
612

0,0 854,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 11 01 0130600820 464 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 11 01 01306S0820 464 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0,0

124 07 03 0130661300 244
611
612

0,0 0,0 0,0 98,9 166,4 103,5 376,7 633,3 114,0 0,0 0,0 0,0

01 3 07

Мероприятия, направленные на обеспечение безопасности 
условий для предоставления муниципальных услуг в 
муниципальных образовательных учреждениях 
дополнительного образования

Управление образования Администрации 
Вавожского района, Отдел культуры 
Администрации Вавожского района

124 07 09 0136194 244 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0130761940 244 0,0 4,0 4,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

124 07 03 0130761940 244 0,0 0,0 0,0 4,5 6,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

124 07 03 0130761300 612

36,2

0

01 3 09

124 07 03 0130963200 111,
119,
244

0,0 0,0 0,0 403,7 1073,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

Обеспечение персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей

Администрация Вавожского района, Управление 
образования Администрации Вавожского района, 
Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

124 07 03 0130961300 632
614
615

1660,7 1862,6 1917,8 1835,0 1835,0 1908,4

121 07 03 0130961300 622 0,0 0,0 0,0 403,7 1093,9 1429,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0

01 4 Р еализация молодежной политики Всего 4818,0 5370,8 5015,9 5385,6 5427,5 7798,8 5253,3 5670,2 6643,5 2494,6 249 4 ,6 259 4 ,4

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 2454,8 2862,1 2368,5 2445,5 2622,4 2456,1 2848,4 3497,7 4438,3 2475,0 2475,0 2574,0

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 2363,2 2508,7 2647,4 2940,1 2805,1 5342,7 2404,9 2172,5 2205,2 19,6 19,6 20,4

01 4 01 Организация и проведение мероприятий по работе с детьми 
и молодежью

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 1654,8 2862,1 2268,5 2445,5 2622,4 2456,1 2848,4 3497,7 3574,4 2475,0 2475,0 2574,0
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

01 4 01 1 Организация и проведение культурно-досуговых и 
профилактических мероприятий

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 07 0146141 611
612

1350,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

0140161410 111,
112,
119,
244,
852,
853, 
611, 
612 
621 
622

0,0 2564,6 1931,8 2000,9 2134,3 2100,1 2253,4 2318,5 2427,3 2325,0 2325,0 2418

01 4 01 2 Организация отдыха, оздоровления и занятости детей, 
подростков и молодежи в Вавожском районе

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района, Управление образования Администрации 

Вавожского района

124 07 07 0146140 244
612

100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 07 0140161400 244
612

0,0 0,0 595,4 179,1 294,5 3296,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 07 0140163410 244 0,0 0,0 0,0 608,5 445,6 162,2 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 09 0140523 244
321
612

1798,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 07 0146330 244 464,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 07 0140163300 244 0,0 550,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

124 07 07 01401S5230 244
612

0,0 100,1 100,4 21,1 19,6 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

127 07 07 01401S5230 244
612
611
621
622

0,2 3,9 4,2 6,4 95,1 108,0 108,0 150,0 150,0 150,0 156

124 07 07 0140105230 111
119
244
321
612
323

0,0 1858,5 1951,6 2131,4 2045,4 1864,5 0,0

127 07 07 0140105230 244
321
612
622

0,0 246,4 232,1 336,2 379,4 260,5 480,3 566,9 279,2 0,0

0,0 0

127 07 07 0140162800 622 0,0

0

17



Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

127 07 07 01401S8810 622 74,3

0

127 07 07 0140108810 622 495,1

0

127 07 07 0140162340 622 148,5

0

127 07 07 0140100310 622 500,0

0

127 07 09 0140523 612 302,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

Организация и обеспечение отдыха детей в каникулярное 
время

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 07 0140161400 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 331,8 108,5 0,0 0,0
0,0 0

124 07 07 0140163410 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 179,2 107,8 0,0 0,0
0,0 0

124 07 09 0140163410 244 157,9
0

124 07 07 01401S5230 244
321
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,9 19,5 0,0 0,0
0,0 0

124 07 09 0140105230 244 2026,3
0

124 07 09 01401S5230 244 21,0 19,6 19,6 20,4

124 07 07 0140105230 244
321
612

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1875,0 1936,7 0,0 0,0

0,0 0

01 4 01 3 Оказание содействия в создании временных рабочих мест 
для подростков и молодежи

Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 07 0140161430 244
611

0,0 50,4 100,0 104,0 102,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

01 4 01 5 127 07 07 0140160630 611
621

0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,4 6,7 4,3 0,0 0,0
0,0 0

127 07 07 0140062 851
611

0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0
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Код аналитической 
программной 

классификации
Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

Уплата налога на имущество и земельного налога Отдел культуры Администрации Вавожского 
района

127 07 07 0146062 851
611

1,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

0140160620 851 0,0 0,5 0,7 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 4 02 Укрепление материально-технической базы муниципальных Отдел культуры Администрации Вавожского 127 07 07 0146142 612 800,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0 ,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
учреждений, оказывающих услуги (выполняющих работы) 
по организации и проведению мероприятий для детей и 
молодежи

района 01402S9550 622 129,6 0
0140209550 622 734,3
0140261410 612 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 5 Создание условий д ля реализации м униципальной 
программы

Всего 20585,2 21266,3 24389,3 22590,0 22314,7 23650,4 16851,7 15674,9 16803,6 16435,3

16435,3 17092,8

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 20585,2 21266,3 24389,3 22590,0 22314,7 23650,4 16851,7 15674,9 16803,6 16435,3

16435,3 17092,8

01 5 01 Реализация установленных полномочий (функций) 
Управлением образования, организация управления 
муниципальной программой «Развитие образования и 
воспитание»

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 01 04 0156003 121
122
129
244

2488,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

01 04 0150160030 121
122
129
244
321

0,0 2525,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

07 09 0150160030 121
122
129
244
247
852
853

0,0 1164,5 3823,5 3566,2 2956,0 3374,9 3725,7 3564,1 3968,9 3968,9

3968,9 4127,7

07 09 0150160110 244
350

0,0 0,0 0,0 0,0 220,0 242,6 216,4 399,2 400,0 400,0
400,0 416

07 09 0150163300 244 0,0 0,0 0,0 0,0 78,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

07 09 0150160620 851 0,0 13,3 23,3 20,8 21,0 0,0 0,0 3,9 11,3 0,0

0,0 0

01 5 02

Финансовое обеспечение деятельности централизованной 
бухгалтерии и прочих учреждений

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 18096,4 17329,4 20331,6 18750,0 18796,1 19806,8 12747,9 11707,7 12419,5 12066,4

12066,4 12549,1
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Код аналитической 
программной 

классификации

Наименование муниципальной программы, подпрограммы, 
основного мероприятия, мероприятия Ответственный исполнитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы бюджета муниципального образования, тыс. рублей

1 этап 2 этап

МП Пп ОМ М ГРБС Рз Пр ЦС ВР 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год

01 05 02 1

Финансовое обеспечение деятельности МУ "Вавожский 
ЦОО"

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0156012 111,
112,
242,
244,
852,

18045,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0

0150260120 111,
112,
119,
244,
321
852,
853

0,0 17316,7 20320,6 18641,3 18736,5 19799,3 12739,0 11 705,3 12419,5 12066,4 12066,4 12549,1

01 05 02 2

Уплата земельного налога и налога на имущество

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 09 0150062 851 18,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0,0 0

0156062 851 32,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
0150260620 851 0,0 12,7 11,0 108,7 54,0 0,0 0,0 0,0 3,9 0,0 0,0 0
0150260630 851

853
0,0 0,0 0,0 0,0 5,6 7,5 8,9 2,4 0,0 0,0 0,0 0

01 05 03 Организация повышения квалификации педагогических 
работников, руководителей муниципальных 
образовательных организаций Вавожского района

Управление образования Администрации 
Вавожского района

124 07 05 0150301820
244
612 0,0 234,1 210,9 253,0 243,2 226,1 161,7 0,0 0,0 0,0

0,0 0
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